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Nr. Denumirea Functiei Nivel | Gra- Salariul de Spor Indemnizati Baza legala de acordare
Crt. studii | datia baza brut pentru e pentru
SEPTEMBRIE conditii detinerea
2025 vatamatoa titlului
re stiintific de
(min./max | doctor conf.
) art. 14 din
L.
nr.153/2017
FUNCTII DE CONDUCERE
1. | Director executiv Gradul Il S 17.923 300 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
Legea 141/2025
2. | Director executiv adjunct Gradul Ii S 16.651 300 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
Legea 141/2025
3. | Director executiv adjunct Gradul II S 16.651 300 950 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
Legea 141/2025
4. | Sef serviciu Gradul | S 16.334 300 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
Legea 141/2025
| 5. | Sefbirou Gradul Il cu CFPP S 14.824 300 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
Legea 141/2025
|
6. | Sef birou Gradul lI S 13.835 300 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
Legea 141/2025
| FUNCTII DE EXECUTIE
7. | Consilier superior cu CFPP S 5 13.211 300 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
‘ Legea 141/2025
8. | Consilier superior/ Consilier juridic S 5 12.329 300 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
superior/Consilier achizitii publice Legea 141/2025
superior
9. | Consilier superior S 4 12.029 300 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
Legea 141/2025
| 10. | Consilier superior S 3 11.734 300 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
\ Legea 141/2025
11. | Consilier superior S 2 11.176 300 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
Legea 141/2025
12. | Consilier principal S 5 10.895 279 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
Legea 141/2025
13. | Consilier principal S 4 10.630 300 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
Legea 141/2025
14. | Consilier principal S 3 10.369 300/260 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
1 Legea 141/2025
" 15. | Consilier principal S 2 9.876 300/260 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
Legea 141/2025
| 16. | Consilier asistent S 2 8.013 204 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
Legea 141/2025
17. | Consilier asistent S 1 7.631 204 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
Legea 141/2025
18. | Consilier asistent S 0 7.098 204 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
Legea 141/2025
19. | Referent superior M 5 8.200 180 Legea 153/2017, OUG 36/2025,
Legea 141/2025

BAZA LEGALA DE ACORDARE

* Nota privind baza legala:
Art. 14 alin. 1 din Legea 153/2017 "Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie pentru titlul stiintific de doctor in
cuantum de 50% din nivelul salariului de baza minim brut pe tara garantat in platd, care se acordd lunar numai daca si desfisoara activitatea in domeniul
pentru care detine titlul si dacd are prevéazute in fisa postului un set de atributii obiective si cuantificabile care si permita verificarea lunard a modului in
care activitatea acestuia este valorificatd in mod suplimentar. Cuantumul salarial al acestei indemnizatii nu se ia in calcul la determinarea limitei




Art. 15 din Legea 153/2017 ”Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o
majorare a salariului de baza cu 10%.

Art. 17 alin. (2) din Legea 153/2017 "Personalul din cadrul Directiei pentru coordonarea agentiilor de plati, prevazut la art. 11 alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 41/2014 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei pentru Finantarea Investitiilor Rurale, prin reorganizarea
Agentiei de Plati pentru Dezvoltare Rurala si Pescuit, aprobatd prin Legea nr. 43/2015, cu modificarile ulterioare, personalul prevazut la art. 16 alin.
(1) din aceeasi ordonanté de urgent&, precum si personalul prevazut la art. 7 alin. (1) din Legea nr. 1/2004 privind infiintarea, organizarea si functionarea
Agentiei de Plati si Interventie pentru Agriculturd, cu modificérile si completdrile ulterioare, pe durata desfasurarii activitatii in acest domeniu,
beneficiazd de majorarea salariului de baz3, soldei de functie/salariului de functie, indemnizatiei de incadrare cu pana la 40%, in limita alocarii
bugetare.”

Art.22 alin.(2) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,” Celelalte
categorii de persoane cu handicap grav si accentuat care vor beneficia de acest spor se stabilesc prin hotdrare a Guvernului emisa pana la data de 1
septembrie 2018.” .

Art. 18, alin. 1 Legea 153/2017 -"incepand cu 1 octombrie 2023, ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar, pentru personalul incadrat ale carui
salarii lunare nete sunt de pani la 8.000 lei inclusiv, indemnizatii de hrana la nivelul anual a doua salarii minime pe economie in vigoare la data de 1
januarie 2019, actualizat anual cu indicele pretului de consum comunicat anual de Institutul National de Statisticd, incepand cu 2025, cu exceptia
personalului Ministerului Apararii Nationale, Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului Justitiei, Administraiei Nationale a Penitenciarelor, Serviciului
Roman de Informatii, Serviciului de Informatii Externe, Serviciului de Protectie si Pazd, Serviciului de Telecomunicatii Speciale, Administratiei Nationale a
Rezervelor de Stat si Probleme Speciale, precum si a personalului politiei locale care, potrivit legii, beneficiaza de drepturi de hrana in temeiul Ordonantei
Guvernului nr. 26/1994 privind drepturile de hrand, in timp de pace, ale personalului din sectorul de apérare nationala, ordine publica si siguranta
nationald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.”

Art. 1. alin. (1) din OUG 156/2024 "Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2025, incepand cu data de 1 ianuarie, cuantumul brut al salariilor de baza/soldelor de
functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare lunara de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se mentine la acelasi nivel cu cel
ce se acorda pentru luna noiembrie 2024 in masura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii.”

Anexa nr._VIII capitolul | articolul 1, alineatul (1) din Legea 153/2017: ,Functionarii publici beneficiazd de un spor pentru conditii periculoase sau
vatamatoare de pana la 300 lei brut lunar, corespunzator timpului lucrat.”

Art. 1, alin. 2 din Ordonanta de urgenta nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta , Institutiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2
alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificérile i completarile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completarile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv
activitatile finantate integral din venituri proprii, infiintate pe langa institutiile publice, precum si serviciile publice autonome de interes national, cu
personalitate juridica, reglementate prin Legea nr. 4 4 privind organizarea si functionarea Societatii Roméane de Radiodifuziune si a Societatii Romane
de Televiziune, republicatd, acorda vouchere de vac in cuantum de 800 lei, in perioada 1 ianuarie 2025-31 decembrie 2025, personalului ale carui
salarii de bazi nete din luna anterioar3 acordarii acestora sunt de pan la 8.000 lei. Voucherele de vacantd emise in cursul anului 2025 se utilizeaza pentru
plata a cel mult 50% din contravaloarea pachetelor de servicii turistice achizitionate, respectiv 800 de lei pentru achizitionarea de pachete de servicii
turistice in valoare de cel putin 1.600 lei.

In luna septembrie 2025, pentru personalul din cadrul APIA - CJ Neamt au fost acordate stimulente in vatoare totala bruta de 57.689 lei (aferente lunitor
martie si aprilie 2025) in conformitate cu prevederile OMADR nr.316/2019




