Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura
Centrul Judetean VALCEA

Str. Oituz nr. 7, Ramnicu Valcea, cod 240402, jud. VALCEA

tel. 0250.744.489 apia.valcea®apia.org.ro
fax 0250.744.498 www.apia.org.ro
7988 |
ANUNT

/2 08X o
din data de 13.08.2025
privind demararea procedurii de transfer la cerere, pentru ocuparea functiei
publice de executie, vacanta, de consilier asistent la Centrul Local Brezoi din cadrul
Agentiei de Plati si Interventie pentru Agricultura - Centrul Judetean Valcea

Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura - Centrul Judetean Valcea, in temeiul
prevederilor art. 502 alin. (1) lit. c) si art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2) - alin. (5) si
alin. (8), (8") - alin. (9) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare/ art. 32 alin. (2) lit. b)
din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare anuntd demararea procedurii de transfer la
cerere, pentru ocuparea postului aferent functiei publice de executie, vacanta din
cadrul Centrului Local Brezoi in conformitate cu Procedura operationala privind

transferul la cerere in cadrul APIA si anume:

1) Consilier, clasa I, gradul profesional asistent - ID post 365268

Precizam ca potrivit Procedurii operationale privind transferul la cerere in cadrul APIA
Editia 1, Revizia 2 si art.XXIl, alin.(8) din Legea nr.141/2025 privind unele masuri fiscal-
bugetare, transferul la cerere se realizeazi la solicitarea functionarului public, cu
aprobarea conducatorului autorititii sau institutiei publice in care urmeaza si Jsi
desfasoare activitatea functionarul public, precum si a conducatorului autorititii sau
institutiei publice in care isi desfisoara activitatea functionarul public, dupa
parcurgerea selectie si interviului.

Documente necesare si data limita
Persoanele interesate sunt invitate si depuni la sediul Agentiei de Plati si Interventie
pentru Agricultura-Centrul Judetean Vélcea, prin registratura, in termen de 20 de zile
calendaristice de la data afisarii anuntului, respectiv in perioada 13 august 2025- 01
septembrie 2025, in intervalul orar: de luni pand vineri intre orele 8% - 1699,
urmatoarele documente:

- cerere de transfer, conform modelului atasat;

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;

- copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializari si perfectionari raportat la cerintele din fisa postului
vacant; m—

- copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator,>dupd. caz,
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in specialitatea_studiilor:
solicitate pentru ocuparea functiei; / 4?}’;) RN\




- adeverinta medicala, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare functiei

solicitate;
- acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform Anexei nr.5

Copiile actelor mentionate anterior, se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei.

Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmatoarele etape:

a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii postului
vacant de consilier asistent la Centrul Local Brezoi prin transfer la cerere, pe
baza documentelor depuse;

b) testarea prin proba suplimentard a competentelor digitale (in data de
12.09.2025 -ora 09%)

c) interviul (in data de 12.09.2025 - ora 13%)

Termenul limita de depunere a documentelor mentionate este 01 septembrie 2025.

Interviul va avea loc in data de 12 septembrie 2025, ora 13% la sediul Agentiei de Plati
si Interventie pentru Agriculturd Centrul - Judetean Valcea din Rm. Valcea, str. Oituz,
nr. 7, etaj 2.

Calendarul de desfasurare:

Perioada de depunere: Cererea de transfer la cerere se depune la registratura
institutiei Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura - Centrul Judetean Valcea
din Rm. Valcea, str. Oituz, nr. 7, etaj 2 in termen de 20 de zile calendaristice de la
publicarea anuntului, respectiv in perioada 13 august 2025 - 01 septembrie 2025, in
intervalul orar: luni pana vineri intre orele 8% - 16%.

Selectia persoanelor se realizeaza in termen de 24 de ore de la expirarea termenului
de depunere, respectiv in data de 02 septembrie 2025.

Proba suplimentard va avea loc in data de 12 septembrie 2025, ora 09% |a sediul
Agentiei de Plati si Interventie pentru Agriculturd Centrul Judetean Valcea din Rm.
Valcea, str. Oituz, nr. 7, etaj 2 consta in testarea cunostintelor in domeniul tehnologiei
informatiei, respectiv:

- Cunostinte Operare, Calcul tabelar - MS Excel, nivel mediu,

- Cunostinte Operare, Procesare de text - MS Word, nivel mediu,

- Cunostinte Operare, Informatie si comunicare - Internet, nivel mediu,

Rezultatul probei suplimentare se va afisa in termen de 60 minute de la finalizarea
corectarii la sediu si pe site-ul institutiei.

Proba Interviul va avea loc in data de 12 septembrie 2025, ora 13% (a sediul Agentiei
de Plati si Interventie pentru Agriculturd Centrul - Judetean Valcea din Rm. Valcea, str.
Oituz, nr. 7, etaj 2.

Comunicarea rezultatelor se va realiza in termen de 24 de ore deﬁ_Laeﬁnalearea
interviului. A RIA N
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Procedura de organizare si desfasurare a probei suplimentare de testare a
competentelor specifice poate fi accesata pe site-ul www.apia.org.ro - procedura
de ocupare prin transfer la cerere.

Conditii de ocupare '
- studii: Studii universitare de licenta absolvite cu dimploma de licenta sau

echivalenta in domeniul: stiinte sociale, ramura de stiinta: Stiinte economice /
Stiinte ingineresti,

- cunostinte: Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei - nivel
mediu,

- vechimea in specialitatea necesara: 1 an.

Competente specifice:
a) Competente digitale - utilizarea suitei Microsoft Office (Word, Excel, Power

Point, Outlook) - nivel utilizator mediu,

b) Competente in gestionarea cererilor de platd (testarea cunostiintelor si
abilitatilor care caracterizeaza aceasta competenta specifica se va face in cadrul
etapei interviu in data de 12 septembrie 2025, ora 13%) .

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

~ rezolvarea de probleme si luarea deciziilor - nivel elementar;

initiativa - nivel elementar;

planificare si organizare - nivel elementar;
comunicare - nivel elementar;

lucru in echipa - nivel elementar;
orientare catre cetatean - nivel elementar;
integritate - nivel elementar.
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Atributiile postului:

| .Informare fermieri:
1.asigura informarea fermierilor privind drepturile si obligatiile acestora conform
Planului national strategic PAC 2023 - 2027 si acordarea sprijinului, in cadrul
interventiilor, masurilor de dezvoltare rurali, alte ajutoare exceptionale/cu caracter
temporar (sector vegetal si zootehnic);
2.asigura informarea fermierilor privind drepturile si obligatiile pe care le au ce decurg
din aplicarea Politicii Agricole Comune in general $i acordarea masurilor de sprijin pe
suprafata si a masurilor de dezvoltare rurala delegate, finantate din fonduri europene
sau nationale, FEGA si FEADR;
3.75i insuseste prevederile legale si procedurile de acordare a ajutoarelor specifice
comunitare, a ANT - zootehnie si vegetal, a ajutoarelor de stat si masurilor de piata,
din FEGA si FEADR, precum si cele cu privire la cota de lapte;
4.informeaza producatorii agricoli in cadrul campaniilor de informare si distribuie
material informativ cu privire la cererea unica de plata, inclusiv fondurile FEGA si
FEADR;
5.acorda consultatii profesionale producatorilor pentru completarea cererilor unice de
plata, inclusiv fondurile FEGA si FEADR;
Il .Primire cereri si control administrativ
6. desfasoara activitatile referitoare la depunerea/primirea cererilor unice de-plata si a
documentelor de adaugare/modificare/retragere/corectie/notificare /dintroducerea
acestora in baza de date IACS, efectuarea controalelor administrative/ supracontroale),
calculul platilor, aprobarea si transmiterea la plat; [=fo GRR




7.notifica fermierii privind datele lipsd/eronate din dosarul cererii unice de plat;
8.asigura si raspunde de completitudinea dosarelor cererilor unice de plata depuse de
fermieri in concordanta cu procedurile in vigoare;

9.transmite notificarile de completare/respingere primite de la centrul judetean citre
fermieri, pentru cererile unice de plata;

10.inregistreaza fermierii in baza de date in Registrul Electronic al Fermierilor Si
asigura intretinerea acestuia;

11.realizeaza controlul administrativ formal (vizual) al dosarelor de solicitare conform
listei de verificare si se asigura ca toate elementele privind acordarea sprijinului pentru
masurile din axa 2 si de continuitate a angajamentelor sunt corect identificate in
cererea unica de platd (inclusiv urmarirea trasabilitatii parcelelor aflate sub
angajament de agromediu si a generarii corecte a statusurilor angajamentelor de agro-
mediu), implicit FEGA si FEADR si preda dosarul de solicitare operatorului pentru
procesare date in baza de date IACS;

12.introduce datele din cereri in baza de date IACS pentru alte cereri decat cele pe
care le administreaza;

13.opereaza sau verifica datele introduse in baza de date (conform rolului alocat),
precum si formularele de modificare M;

14.verifica daca cererile indeplinesc conditiile de eligibilitate specifice masurilor de
dezvoltare rurala delegate (FEGA si FEADR );

15.realizeaza control administrativ in baza de date IACS si control incrucisat (P1)
inclusiv cel referitor la UVM;

16.notifica fermierii in vederea solutiondrii cazurilor de supradeclarare si a
eventualelor nereguli pentru masurile pe suprafata si pentru masurile de dezvoltare
rurala delegate ( FEGA si FEADR );

17.notifica fermierii in vederea solutionarii cazurilor privind lipsa bifelor pentru LFA
sau agromediu, a neaplicarii pachetelor pentru agromediu ( FEGA si FEADR ), depasirea
numarului de UVM;

18.notifica fermierii cu privire la depasirea sanctiunii de 15% pentru nerespectarea
cerintelor minime;

19.gestioneaza propunerile pentru recuperare sume necuvenite pentru masurile de
dezvoltare rurala delegate;

20.solutioneaza cazurile de supradeclarare si/sau eventuale nereguli si intocmeste
rapoartele conform procedurilor pentru masurile pe suprafata si pentru masurile de
dezvoltare rurala delegate inclusiv fondurile FEGA si FEADR ;

21.pregatesc si transmit cererile unice de plati selectate pentru control pe teren catre
nivelul judetean - Serviciul controale pe teren in vederea efectudrii controlului pe
teren;

22.realizeaza al doilea control pentru toate cererile depuse si intocmeste procesul
verbal pentru cel de-al doilea control (D1);

23.aplica prevederile instructiunilor de administrare si control pentru masurile de
sprijin pe suprafata si masurile de dezvoltare rurald delegate, FEGA si FEADR;

24. asigura arhivarea cererilor unice de plati conform legislatiei in vigoare;

25.genereaza, verifica si transmite notele de fundamentare in vederea intocmirii
proceselor verbale de constatare si inregistrarea neregulilor in Registrul debitorilor;
26.analizeaza si da punct de vedere contestatiilor referitoare la deciziile de plata
depuse de fermieri in legatura cu cererile unice de plata gestionate la nivelul centrului
local;

27. personalul de conducere si de executie, implicat in activitatea auditaté,_t;gpulg sa
prezinte documentele solicitate cu ocazia efectuarii misiunilor de audit qullc)nter\nla\
solicitarea echipei de audit intern; lar” BONe\




28. documentele solicitate de catre directorul Directiei audit intern/auditorii interni
vor fi prezentate/comunicate, dupa caz, cu celeritate sau in termenul stabilit de
acestia, fie in original sau in copii certificate ,,conform cu originalul” si semnate de
persoana responsabila X

29.Exercita atributii ce decurg din implementarea schemelor de ajutor de minimis in
sectorul agricol, conform specificului functiei, pe perioada aplicarii Regulamentului de
minimis in sectorul agricol;

30.Verifica si ,certificd din punct de vedere al realitatii, regularitatii si legalitatii
datelor “lista de plata cu beneficiarii si sumele aprobate in cadrul schemelor de ajutor
de minimis in sectorul agricol, pe perioada aplicarii Regulamentului de minimis in
sectorul agricol;

lll. Autorizare plati
31.aplica prevederile protocoalelor de colaborare incheiate de APIA cu alte institutii
in vederea asigurarii bunei functioniri privind acordarea platilor pe suprafatd si
masurile de dezvoltare rurali delegate , implicit FEGA si FEADR;
32.genereaza si verifica Situatiile privind calculul platilor (aprobarea platilor) pentru
cererile unice de plata; transmite aceste situatii (pentru dosarele din esantionul de
supracontrol privind aprobarea platilor) catre centrul judetean, in vederea efectuirii
supracontrolului privind aprobarea platilor;
33.genereaza si verifica deciziile de platd pentru cererile unice de plata; dupa
aprobare, transmite deciziile citre fermieri;
34.genereaza si verifica Listele de plati pentru cererile fermierilor cu suprafete mai
mici de 50 ha; dupa aprobarea listelor, transmite listele citre Directia de control si
autorizare plati pe suprafatd - Serviciul autorizare plati, conform procedurii de
autorizare .

IV. Programe de instruire si respectarea legislatiei nationale si comunitare
35.participa la programe de instruire, seminarii, cursuri desfasurate in cadrul
Agentiei sau organizate de alte institutii, pe domeniul siu de activitate;

participa la instruirile organizate cu personalul din cadrul centrelor locale in vederea

aplicarii corecte si unitare a prevederilor legale si manualelor de proceduri

36 .respecta legislatia nationald si comunitara in vigoare privind toate schemele de

sprijin (inclusiv pentru masurile de dezvoltare rurala delegate din axa 2 din Programul

National de Dezvoltare Rurala 2014-2020, FEGA si FEADR) si 2007 - 2013;

37. aplica prevederile protocoalelor de colaborare incheiate de APIA cu alte institutii
in vederea asigurarii bunei functionari privind acordarea platilor pentru masurile
de dezvoltare rurala delegate din axa 2 din Programul National de Dezvoltare
Rurala 2014-2020, FEGA si FEADR si 2007 - 2013;

38. aplica prevederile protocoalelor de colaborare incheiate de A.P.I.A. cu alte
institutii in vederea asigurarii bunei functionari privind acordarea platilor pentru
masurile de dezvoltare rurald delegate din axa 2 din Programul National de
Dezvoltare Rurala 2014-2020 si din Planului national strategic PAC 2023-2027 al
Romaniei;

39. asigura desfasurarea procesului de identificare si gestionare a riscurilor la nivelui
compartimentului, inclusiv prin punerea in aplicare a masurilor de control
stabilite, conform OSGG 600/2018 pentru aprobarea Codului Controlului Intern
Managerial al entitatilor publice cu modificarile si completarile ulterioare;

40. neindeplinirea  atributiilor de serviciu atrage raspunderea disciplinara,
contraventionala sau penala dupa caz, potrivit prevederilor legale 'l‘n;_,nggfa'.l:é';j; PN
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41.indeplineste si alte atributii stabilite de seful ierarhic. (R A BN




Responsabilitati :

- Raspunde de confidentialitatea datelor, de calitatea activitatilor desfasurate si
de respectarea termenelor impuse.

- Raspunde de aplicarea prevederilor legislatiei din domeniul securitatii in munca
si masurile de aplicare a acestora, precum si normele interne de SSM_PSI_SU si
organizeaza, potrivit reglementdrilor in vigoare, activitatile de protectia muncii,
paza securitatii incendiilor si aparare civild; Respectd normele de igiena
personala.

- Asigura si raspunde de aplicarea politicilor si procedurilor de securitate a
informatiei aplicabile functiei si postului, specific gestionarii asistentei
financiare nerambursabile europene.

- Are obligatia de a anunta persoana care are competenta legala de numire in
functia publica, asupra aparitiei unui motiv legal de incompatibilitate cu
exercitarea functiei publice, in mod special, ca urmare a trimiterii in judecata
sau condamnarii pentru savarsirea unei infractiuni de natura celor prevazute la
art. 465 alin.1, lit.h) din OUG nr. 57/2019, privind Codul administrativ.

- Se conformeaza cu Politica Anti-Mita si cerintele Sistemului de management
anti-mita 150 37001:2016, din cadrul AGENTIEI DE PLATI S| INTERVENTIE PENTRU
AGRICULTURA (APIA) si sa raporteze cu buna credinta sau din motive rezonabile
de a crede astfel, fapte reale sau suspectate de mituire, incalcarea politicii anti-
mita sau a sistemului de management anti-mit3

- Respecta prevederile legislatiei romanesti si prevederile Regulamentelor
Comisiei Europene referitoare la activitatea desfasurata.

OBSERVATII:

- delegarea atributiilor specifice postului se va face cu preluarea atributiilor de
catre cel putin doi functionari publici, in baza acordului expres exprimat de
acestia, in corelatie cu atributiile serviciilor aflate in subordine.

- functionarul public care preia atributiile delegate exerciti pe perioada delegarii
de atributii si atributiile functiei publice pe care o detine, precum si atributiile
partial preluate, cu exceptia situatiei in care atributiile delegate presupun
exercitarea controlului jerarhic asupra functiei detinute.

- delegarea atributiilor se va efectua de reguld potrivit matricei de inlocuire, in
mod descendent, pana la ultimul grad, potrivit subordon&rii ierarhice, de asa
natura sa se asigure permanenta in fluxul activitatilor.

- functionarul public care preia atributiile delegate trebuie si indeplineasca conditiile
de studii si de vechime necesare pentru ocuparea functiei publice ale carei atributii Ji
sunt delegate, conform prevederilor art. 438, alin. 9 din Ordonata de urgenta nr.
57/2019, privind Codul administrativ.

Bibliografie generala:

1. Constitutia Romaniei, republicata

cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare
cu_tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificérile si completirile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratamenﬁtﬁr_’{t

ftre femei.
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si barbati, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare; 7o/
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4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completrile
ulterioare, titlul I si Il ale partii a Vl-a

cu tematica titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

Bibliografie specificd:

5. Legea nr.1/2004 privind organizarea si functionarea APIA, cu modificirile Si
completarile ulterioare

cu tematica Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura, organ de specialitate al
administratiei publice centrale, in subordinea Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii
Rurale, cu personalitate juridic, finantata integral de la bugetul de stat- Sistemul
Integrat de Administrare si Control care se aplica anumitor scheme de plati, in
conformitate cu prevederile de instituire a acestora; Infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei de Plati si Interventie pentru Agriculturd; Sistemul Integrat de
Administrare si Control (domeniul de aplicare, termeni utilizati, baza de date
electronica etc.);

6. Ordinul nr. 106/2024 privind modalitatea de implementare, indeplinirea criteriilor
de eligibilitate, a conditiilor si altor cerinte specifice, inclusiv tipurile de documente
justificative pentru interventiile aferente sectoarelor vegetal si zootehnic prevazute la
art. 1 alin. (2) lit. a) si b) din Hot3rarea Guvernului nr. 1.571/2022 privind stabilirea
cadrului general de implementare a interventiilor aferente sectoarelor vegetal si
zootehnic din cadrul Planului strategic PAC 2023-2027, finantate din Fondul european
de garantare agricol si de la bugetul de stat, incepand cu anul 2024

cu_tematica Fermierul activ; Platile directe decuplate; Platile directe cuplate;
Ajutoare nationale tranzitorii in sectorul vegetal si zootehnic;

7. Ordinul nr. 125/2024 pentru aprobarea criteriilor de eligibilitate, a documentelor
justificative si a conditiilor pentru implementarea interventiilor aferente sectoarelor
vegetal si zootehnic prevazute la art. 1 alin. (2) lit. ¢) din Hotararea Guvernului nr.
1.571/2022 privind stabilirea cadrului general de implementare a interventiilor
aferente sectoarelor vegetal $1 zootehnic din cadrul Planului strategic PAC 2023-2027,
finantate din Fondul european de garantare agricola si de la bugetul de stat, incepand
cu anul de cerere 2024

cu tematica Beneficiari, criteriile de eligibilitate ;

8. Hotarédrea de Guvern nr.1571/2022 privind stabilirea cadrului general de
implementare a interventiilor aferente sectoarelor vegetal si zootehnic din cadrul
Planului strategic PAC 2023-2027, finantate din Fondul european de garantare agricola
si de la bugetul de stat

cu_tematica Dispozitii generale; Beneficiarii si conditiile generale pentru accesarea
interventiilor; Sprijinul de bazi pentru venit in scopul sustenabilitatii; Sprijinul
redistributiv. complementar pentru venit in scopul  sustenabilitatii;  Sprijinul
complementar pentru venit pentru tinerii fermieri; Schemele pentru clima, mediu si
bunastarea animalelor; Platile directe cuplate pentru venit in sectoarele vegetal Si
zootehnic; Ajutoarele nationale tranzitorii.

Persoana de contact: Mihaela SERBAN, responsabil RU; Tel. 0250/744498, Fax:
0250/744489; e-mail: mihaela.serban@apia.org.ro.

AFISAT AZI 13.08.2025




Aprob,
Director Executiv
IACOB Denisa Elena
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structurii) din cadrul Agentiei de Plati si Interventie pentru Agricultura, cu respectarea
dispozitiilor art. 502 alin. (1) lit. c) si art. 506 alin. (1) lit. b) si alin. (9) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Anexez prezentei urmatoarele documente:

Data,
Semnatura



Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal

---------------------------------------------------------------------------------------------

adresa de e-mail...ceeueuinieiiiiiiiiiii e sunt de acord ca datele
mele cu caracter personal sa fie prelucrate de citre Agentia de Plati si Interventie
pentru Agriculturd, n scopul deruldrii procedurii de ocupare prin transfer la
cerere, pentru organizarea careia a fost publicat anuntul din data
ettt s1 pentru care am calitatea de aplicant, cu
respectarea prevederilor Regulamentul (UE) 679/2016 al Parlamentului European si
al Consiliului din 27 aprilie 2016 (GDPR) privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date.

Data, Semnatura,



