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AGENTIA DE PLATI SI INTERVENTIE PENTRU AGRICULTURA
ANUNTA DEMARAREA UNEI PROCEDURI DE TRANSFER LA CERERE
PENTRU UN POST AFERENT UNEI FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

ANUNT
din data de 05.06.2025
privind demararea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea unui post
aferent unei functii publice de executie din cadrul Agentiei de Plati si Interventie
pentru Agricultura

Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura, in temeiul prevederilor art. 502
alin. (1) lit. ) si art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2) - alin. (5) si alin. (8), (8") - alin. (9)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare/ art. 32 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare anunta demararea unei proceduri de transfer la cerere, pentru
ocuparea unui post aferent unei functii publice de executie vacante din cadrul Directiei
interventii IACS - sector vegetal si conditionalitate, in conformitate cu Procedura
operationala privind transferul la cerere in cadrul APIA si anume:

1) consilier, grad profesional superior la Serviciul conditionalitate, Directia
interventii IACS - sector vegetal si conditionalitate

Precizam ca potrivit Procedurii operationale privind transferul la cerere in cadrul
APIA, transferul la cerere se realizeaza la solicitarea functionarului public/angajatului
contractual si cu aprobarea directorului general, dupa parcurgerea selectiei, probei
suplimentare si a interviului.

Documente necesare si data limita

Persoanele interesate sunt invitate sa depuna la sediul Agentiei de Plati si
Interventie pentru Agricultura, prin registratura, in termen de 20 de zile calendaristice
de la data afisarii anuntului, urmatoarele documente:

- cerere de transfer, conform modelului atasat;

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;




- copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari, raportat la cerintele din fisa
postului vacant;

- copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz,
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea functiei;

- adeverinta medicald, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
functiei solicitate;

- acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului
atasat;

Copiile actelor mentionate anterior, se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei.

Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmatoarele etape:

a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor
vacante prin transfer la cerere, pe baza documentelor depuse;

b) proba suplimentara;

c) interviul.

Cererea de transfer se depune la registratura institutiei din Bd. Carol I, nr. 17,
sector 2, Bucuresti, in termen de 20 de zile calendaristice de la publicarea anuntului,
respectiv in perioada 05.06.2025 - 24.06.2025, in intervalul orar 8.30-17.00 (L-J),
respectiv 8.30-14.30 (V).

Selectia persoanelor se realizeaza in termen de 24 de ore de la expirarea
termenului de depunere, respectiv in data de 25.06.2025.

Proba suplimentara pentru testarea competentelor digitale - utilizarea suitei
Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, Outlook) - nivel utilizator mediu, in data
de 07.07.2025, ora 09.00 la sediul institutiei din Bd. Carol I, nr. 17, sector 2,
Bucuresti.

Interviul va avea loc in data de 07.07.2025, ora 13.00 la sediul institutiei din Bd.
Carol I, nr. 17, sector 2, Bucuresti.

Conditii pentru ocuparea prin transfer la cerere a functiei publice vacante:

a) studii: Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau

echivalenta; Domeniul fundamental: Stiinte ingineresti; Domeniul fundamental:
Stiinte sociale; Domeniul fundamental: Matematica si stiinte ale naturii;
Domeniul fundamental: Stiinte biologice si biomedicale.

b) cunostinte: Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel
utilizator incepator;

c) vechimea in specialitatea necesara: 7 ani

Competente specifice:

- Competente digitale - utilizarea suitei Microsoft Office (Word, Excel, Power
Point, Outlook) - nivel utilizator mediu - care vor fi testate in cadrul probei
suplimentare;

- Competente in gestionarea cererilor de plata - care vor fi testate in cadrul
probei interviu.



Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
- Rezolvarea de probleme si luarea deciziilor;
- Initiativa;
- Planificare si organizare;
- Comunicare;
- Lucru in echipa;
- Orientare catre cetatean;
- Integritate

Atributiile postului

Conform cu legislatia europeana si nationalda in vigoare, aplicabila activitatilor
specifice postului:

. Atributii ce pot fi delegate privind activitatea de elaborare a procedurii
operationale, a ghidului pentru fermieri privind conditionalitatea, a sistemului de
sanctiuni pentru conditionalitate, a acordurilor de delegare si a protocoalelor de
colaborare, participarea la elaborarea actelor normative, a strategiilor, a materialelor
de instruire in domeniul conditionalitatii, a procedurilor pentru controlul
administrativ/pe teren, participarea la programe de instruire in domeniu, intalniri de
lucru, seminarii, workshop-uri (1, 2, 3, 4,5, 6,7, 9, 11, 13, 32, 35, 36, 37, 38);

Il.  Atributii ce pot fi delegate privind activitatea de solutionare a petitiilor,
sesizarilor, audientelor primite de la fermieri si de acordare a asistentei centrelor
judetene si locale (10, 30);

lll. Atributii ce pot fi delegate privind activitatea de verificare in sistemul IACS a
rezultatelor controalelor efectuate fermierilor, a modului de calcul al sanctiunilor
administrative, a procedurilor de control/inspectie elaborate de catre ANSVSA privind
SMR'5 - 6 si SMR 9 - 11 si de catre ANF privind SMR 7 - 8 si de respectare a procedurilor
de control/inspectie de catre ANSVSA si ANF, de verificare a codurilor de exploatatie
inregistrate la ANSVSA din esantionul de control/ supracontrol, de verificare in baza
de date a fermierilor pentru care ANSVSA si ANF au constatat nerespectari ale
cerintelor in afara esantionului de control, de verificare prin testari a implementarii
in sistemul IACS a normelor de conditionalitate, de verificare a modului de aplicare a
procedurilor aprobate si formularea de recomandari in cazul aparitiei unor
disfunctionalitati (12, 14, 15, 17, 18, 20, 21, 29, 31, 39, 42);

IV. Atributii ce pot fi delegate privind activitatea de identificare a fermierilor inclusi
in esantionul de control propriu activitatii ANSVSA si in esantionul de control propriu
activitatii ANF, activitatea de monitorizare saptamanala a rapoartelor controalelor
efectuate de catre ANSVSA si ANF pentru fermierii inclusi in esantionul de control
pentru conditionalitate, conform graficului de control, precum si activitatea de
analiza a rezultatelor controalelor operate de ANSVSA si ANF (19, 22, 23, 24);

V. Atributii ce pot fi delegate privind activitatea de colaborare cu dezvoltatorul de
soft si cu directile de specialitate pentru elaborarea de specificatii tehnice, cu
Directia IT pentru importul rezultatelor controalelor efectuate de catre ANSVSA/
MMFTSS/IM pentru fermierii inclusi in esantionul de control privind conditionalitatea,
cu directiile de specialitate din Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale si cu AFIR
privind masurile de dezvoltare rurala (8, 26, 27, 28, 40, 41);

VI. Atributii ce pot fi delegate  privind pregatirea, sustinerea
documentelor/informatiilor solicitate si elaborarea raspunsurilor referitoare la




misiunile de audit desfasurate de entitati interne/externe si activitatea de
supraveghere a modului de indeplinire a atributiilor delegate stabilite in acordurile de
delegare (16, 25);

VII. Atributii ce pot fi delegate avand in vedere si alte sarcini de serviciu dispuse de
conducerea A.P.I.A. care au legatura cu scopul principal al postului (33);

VIII. Atributii ce pot fi delegate privind inregistrarea, arhivarea si pastrarea
documentelor elaborate in cadrul Directiei Interventii IACS sector vegetal si
conditionalitate (34).

1) elaboreaza Procedura operationala privind conditionalitatea;

2) elaboreaza Ghidul fermierului privind conditionalitatea precum si

3) elaboreaza, in colaborare cu organismele implicate in activitatea de control,
sistemul de sanctiuni pentru conditionalitate aplicabil interventiilor sub forma de
plati directe si a interventiilor pentru dezvoltare rurala finantate din Fondul
european de garantare agricola (FEGA) si de Fondul european agricol pentru
dezvoltare rurala (FEADR);

4) participa la elaborarea actelor normative in domeniul sau de activitate;

5) participa la elaborarea strategiilor, a materialelor de instruire in domeniul
conditionalitatii ;

6) elaboreaza acorduri de delegare in colaborare cu organismele implicate in
activitatea de control, protocoale de colaborare cu structuri ale administratiei
publice centrale pentru schimbul de informatii in vederea punerii in aplicare a
normelor de conditionalitate;

7) participa la instruirea personalului implicat in realizarea consultantei pentru
fermieri privind conditionalitatea;

8) colaboreaza cu directiile de specialitate din Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii
Rurale si cu AFIR pe masurile de dezvoltare rurala;

9) participa la programele de instruire in domeniu, organizate de APIA sau de alte
organisme abilitate nationale sau europene;

10)solutioneaza petitiile, sesizarile, audientele primite de la fermierii care solicita
interventii sub forma de plati directe si interventii pentru dezvoltare rurala prin
FEGA si FEADR;

11) participa la definirea si aprobarea unui sistem de verificare pentru fiecare cerinta
in parte, inclusiv cadrul de sanctiuni aferent;

12)verificari in sistemul IACS a rezultatelor controalelor pentru fermierii care solicita
interventii sub forma de plati directe si interventii pentru dezvoltare rurala
finantate din Fondul european de garantare agricola (FEGA) si de Fondul european
agricol pentru dezvoltare rurala (FEADR), precum si a modului de calcul al
sanctiunilor administrative de reducere a platilor sau de excludere de la plata in
cazul nerespectarii normelor de conditionalitate;

13) participa la elaborarea si aprobarea de proceduri pentru controlul administrativ si
controlul clasic pe teren;

14)verifica procedurile de control/inspectie elaborate de catre ANSVSA in privinta
verificarii respectarii normelor de conditionalitate in domeniul ,,Sanatate publica

si sanatatea plantelor” , aspectul principale fiind siguranta alimentara (SMR 5 si



6), si in domeniul “Bundstarea animalelor” aspectul principal fiind bunastarea
animalelor (SMR 9, 10, 11);

15)verifica procedurile de control/inspectie elaborate de catre ANF in privinta

verificarii respectarii normelor de conditionalitate in domeniul “Sanatate publica
si sanatatea plantelor” aspectul fiind “Produse de protectie a plantelor” (SMR 7 si
8);

16) supravegheaza modul de indeplinire a atributiilor delegate stabilite in acordul de
delegare;

17)se asigura de respectarea, de catre ANSVSA a procedurilor de control/inspectie
pentru verificarea respectarii normelor de conditionalitate in domeniul ,,Sanatate
publica si sanatatea plantelor” , aspectul principale fiind siguranta alimentara
(SMR 5 si 6), si in domeniul “Bunastare animalelor” aspectul principal fiind
bunastarea animalelor (SMR 9, 10, 11);

18)se asigura de respectarea, de catre ANF a procedurilor de control in privinta
verificarii respectarii normelor de conditionalitate in domeniul “Sanatate publica
si sanatatea plantelor” aspectul principal fiind “Produse de protectie a plantelor”
(SMR 7 si 8);

19)identifica fermierii care au solicitat sprijin financiar din FEGA, FEADR sau din
bugetul national inclusi in esantionul de control propriu activitatii ANSVSA si in
esantionul de control propriu activitatii ANF;

20) verifica codurile de exploatatie inregistrate la ANSVSA din esantionul de
control/inspectie si supracontrol aferent schemelor derulate;

21) efectueaza verificari in baza de date proprie in vederea identificarii fermierilor
la care ANSVSA si ANF au constatat nerespectari ale cerintelor legale in materie
de gestionare, altii decat cei selectati in esantionul propriu de control/inspectie
pentru verificarea respectarii cerintelor de conditionalitate;

22)solicita intocmirea graficului de control si monitorizarea saptamanala a activitatii
de control in ceea ce priveste rapoartele controalelor/inspectiilor la fata locului
efectuate de catre ANSVSA pentru fermierii inclusi in esantioanele de
control/supracontrol pentru conditionalitate;

23)solicita intocmirea graficului de control si monitorizarea saptamanala a activitatii
de control in ceea ce priveste rapoartele controalelor la fata locului efectuate de
catre ANF pentru fermierii inclusi in esantioanele de control/supracontrol pentru
conditionalitate;

24)analizeaza rezultatele controalelor operate de ANSVSA in interfata “inspectii igm”
inainte de import; analizeaza rapoartele de monitorizare a
controalelor/inspectiilor efectuate la fata locului din esantionul de
conditionalitate, transmise de catre ANSVSA si ANF;

25)pregatirea, sustinerea documentelor/informatiilor solicitate si elaborarea
raspunsurilor referitoare la misiunile de audit desfasurate de entitati
interne/externe;

26)colaboreaza cu Directia IT pentru importul rezultatelor controalelor efectuate de
catre ANSVSA pentru fermierii inclusi in esantionul de control referitor la
ecoconditionalitate, precum si pentru importul datelor din bazele de date ale




ANSVSA si ANZ cu privire la numarul de animale detinute de fermieri, precum si
pentru accesul inspectorilor ANSVSA si ANZ in baza de date IACS pentru
introducerea rezultatelor controalelor;

27)colaboreaza, la solicitarea directilor de specialitate, pentru elaborarea de
specificatii tehnice in vederea implementarii in sistem;

28) colaboreaza cu dezvoltatorul de soft pentru stabilirea cerintelor, elaborarea
specificatiilor si pentru implementarea prevederilor legislative referitoare la
normele de conditionalitate;

29)verifica prin testari, implementarea normelor de conditionalitate in sistemul IACS;

30) asigura asistenta centrelor judetene si locale privind implementarea din punct de
vedere procedural pentru sprijinul sub forma de plati directe si a interventiilor
pentru dezvoltare rurald finantate din Fondul european de garantare agricola
(FEGA) si de Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala (FEADR);

31)verifica modul de aplicare a procedurilor aprobate si formuleaza recomandari in
cazul manifestarii unor disfunctionalitati in implementarea acestora;

32)participa la intalniri de lucru, workshop-uri, seminarii pe teme privind politica
agricola comuna, conformitate incrucisata, alte teme specifice, organizate de
APIA sau alte organisme abilitate nationale sau europene; colaboreaza cu celelalte
departamente de specialitate din cadrul Agentiei si MADR,;

33)executa si alte sarcini de serviciu dispuse de conducerea APIA care au legatura cu

scopul principal al postului;
34)asigura inregistrarea, arhivarea si pastrarea documentelor elaborate in cadrul

Directiei Interventii IACS sector vegetal si conditionalitate, conform Legii
nr.16/1996 privind legea arhivelor nationale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

35)elaboreaza Ghidul fermierilor privind conditionalitatea sociala;

36)elaboreaza, in colaborare cu organismele implicate in activitatea de control,
sistemul de sanctiuni pentru conditionalitatea sociala;

37)participa la elaborarea strategiilor, a materialelor de instruire in domeniul
conditionalitatii sociale;

38)elaboreaza protocolul de colaborare impreuna cu cu organismele implicate in
activitatea de control, in vederea punerii in aplicare a normelor de
conditionalitate sociala;

39)efectueaza verificari in sistemul IACS a rezultatelor controalelor pentru fermierii
care solicita interventii sub forma de plati directe si interventii pentru dezvoltare
rurala, precum si a modului de calcul al sanctiunilor administrative de reducere a
platilor sau de excludere de la plata in cazul nerespectarii normelor de
conditionalitate sociala;

40) colaboreaza cu Directia IT pentru importul rezultatelor controalelor efectuate de
catre MMFTSS/IM pentru fermierii inclusi in esantionul de control referitor la
ecoconditionalitatea sociala



41) colaboreaza cu dezvoltatorul de soft pentru stabilirea cerintelor, elaborarea
specificatiilor si pentru implementarea prevederilor legislative referitoare la

normele de conditionalitate sociala;

42) verifica prin testari, implementarea normelor de conditionalitate sociala in

sistemul IACS

Bibliografia si tematica:

Nr. Bibliografie Tematica

Crt.

1 Constitutia Romaniei, republicata TITLUL Il - Drepturile, libertdtile si

indatoririle fundamentale

2 grdonanlga' e 57 /L;rog1e;1t,a 81| partea a Vi-a Titlul | si Il - Statutul

u‘é?fr.mf !Jl‘ ar. letiril l’t .t functionarilor publici, prevederi aplicabile
FROECariS G Completaiie SUerivars personalului contractual din administratia
publicd si evidenta personalului pldtit din

fondurile publice.

3 Ordonanta Guvernului nr. _ o
137/2000 privind prevenirea i Capitolul | - Principii si definitii
sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

4 Legea nr. 202/2002 privind egalitatea _ _ o
de sanse si de tratament intre femei si | Capitolul | - Dispozitii generale
barbati, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare

J Legea. br.. 17 .2004 pnvmd mfnn;_ar.ea, Infiintarea, organizarea si functionarea
organizarea si functionarea Agentiei de . .. ' .

Plati si Interventie pentru Agricultura, Agenfiei de Plati §i Interventie pentru
cu modificirile si  completarile | Agricultura
ulterioare

6 Ordinul ministrului agriculturii si

dezvoltarii rurale nr. 106/2024 Integral

privind modalitatea de implementare,
indeplinirea criteriilor de eligibilitate,
a conditiilor si altor cerinte specifice,

inclusiv  tipurile de documente
justificative  pentru interventiile
aferente  sectoarelor vegetal si

zootehnic prevazute la art. 1 alin. (2)
titl. a) si b) din Hotararea Guvernului
nr. 1.571/2022 privind stabilirea
cadrului general de implementare a




interventiilor aferente sectoarelor
vegetal si zootehnic din cadrul Planului
strategic PAC 2023-2027, finantate din
Fondul european de garantare agricol
si de la bugetul de stat, incepand cu
anul 2024, «cu modificarile si
completarile ulterioare

7 Ordinul MADR/MMAP/ANSVSA  nr.
54/570/32/2023 pentru punerea in
aplicare a normelor privind
conditionalitatea in cadrul
interventiilor sub forma de plati
directe si al unor interventii si masuri
pentru dezvoltare rurala, incepand cu
anul de cerere 2023

Integral

Informatii suplimentare se pot obtine la secretarul comisiei, doamna Alexandra
Arsene, consilier in cadrul Directiei management resurse umane, telefon: 021.3054967,
e-mail: alexandra.arsene®@apia.org.ro.




Aprob,
Director general
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prezenta cerere, in vederea realizarii transferului pe functia publica/ postul
contractual

Bl s s ¢ i & i 3 e s v & s ik 4 5 B o i o e eshenc s scpan waveibe o  achs§ Svov & miven s st 2 din
CRICUTE i 1 00 5 50506 5 50 s 8505 35 o 5 v+ i mcocm o s o assumn o om0 s o s acmses om0 (denumirea
structurii) din cadrul Agentiei de Plati si Interventie pentru Agricultura, cu respectarea
dispozitiilor art. 502 alin. (1) lit. c) si art. 506 alin. (1) lit. b) si alin. (9) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Anexez prezentei urmatoarele documente:

Data, Semnatura




Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal

personal s& fie prelucrate de catre Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura, in
scopul derularii procedurii de transfer la cerere, pentru organizarea careia a fost
publicat anuntul dindatade............cooviiiiiiiiiian. si pentru care am calitatea de
aplicant, cu respectarea prevederilor Regulamentul (UE) 679/2016 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 (GDPR) privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie
a acestor date.

Data, Semnatura,



