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SITUATIA VENITURILOR SALARIALE BRUTE PE FUNCTII LA NIVELUL APIA - CENTRUL JUDETEAN VALCEA
31 martie 2024

Indemnizatia pentru Spor pentru
] Salariul de | Spor pentru | detinerea titlului persoanele cu
5 Denimire functiel Studi baza brut conditii stiintific de doctor, | handicap, conf.
£ pentru luna |vatamatoare| conf. art.14 din |art.22 din Legea -
martie 2024 | min./max. Legea - cadru nr. cadru nr.
153/2017 153/2017
1|Director executiv, grad Il S 15459 1500 0
2|Director executiv adjunct, grad Il S 14573 1500 0
3|Sef serviciu, grad II S 15002 1500 0
4|5ef serviciu, grad Il S 14064 1500 0
5(Sef birou, grad II S 12520 1500 0
Consilier juridic superior, gradatia
6(5 S 10729 1207 0
Consilier achizitii publice superior,
7|gradatia 5 S 10729 1237 0
8|Consilier superior, gradatia 5 S 10729 1237 0 1609
9|Consilier superior, gradatia 5 S 10729 1237 0 1237
10|Consilier superior, gradatia 5 S 10729 1237 0
11|Consilier superior, gradatia 5 S 10729 1207 0
12|Consilier superior, gradatia 5 S 10729 1477 0
13|Consilier superior, gradatia 4 S 13098 1500 0
14|Consilier superior, gradatia 4 S 10467 1207 0 5
15|Consilier superior, gradatia 4 S 10467 1177 0
16|Consilier superior, gradatia 3 S 10211 1177 0
17|Consilier superior, gradatia 2 S 9724 1429 0
18|Consilier principal, gradatia 5 S 10318 280 0
19|Consilier principal, gradatia 5 S 9673 280 0 -
20|Consilier principal, gradatia 5 S 9673 261 0
21|Consilier principal, gradatia 4 S 9436 280 0
22 |Consilier principal, gradatia 4 S 9436 261 0
23|Consilier principal, gradatia 3 S 9205 280 0
24|Consilier principal, gradatia 2 S 8766 280 0
25|Consilier asistent, gradatia 4 S 8078 204 0
26 |Consilier asistent, gradatia 2 S 7505 204 0
27 |Consilier asistent, gradatia 1 S 7869 214 0
28|Consilier asistent, gradatia 1 S 7147 204 0
29(Sofer tr. T, gradatia 5 M 5036 128 0
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SALARII DE BAZA - baza legala de acordare

Legea 153/2017, cu modificarile §i completarile ulterioare
OUG nr. 128/2023 pentru unele masuri referitoare la salarizarea personalului din invatamant si alte sectoare de
activitate bugetara

Art. lll mentioneaza:

Pct.3: La anexa nr. VIII, la capitolul | litera A punctul |, asteriscul **)" se modificd si va avea urmatorul cuprins:

*) Functii publice de stat, stabilite si avizate potrivit legii in cadrul aparatului Administratiei Prezidentiale, al
Parlamentului, al Guvernului, al ministerelor, al Academiei Romane, al Avocatului Poporului, al inaltei Curti de Casatie si
Justitie, al Consiliului Concurentei, al Curtii de Conturi, al Consiliului National pentru Studierea Arhivelor Securitatii, al
Consiliului National al Audiovizualului, al Consiliului Legislativ, al Casei Nationale de Pensii Publice si structurilor
subordonate, al Casei Nationale de Asigurari de Sanatate, al Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca i
structurilor subordonate, al Inspectiei Muncii si structurilor subordonate, al Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie
Sociald si structurilor subordonate, al Agentiei de Pl&ti si Interventie pentru Agriculturd si structurilor subordonate,

Pct.4: La anexa nr. VIII, la capitolul Il litera A punctul |, asteriscul )" se modifica si va avea urmatorul cuprins:

*) Aparatul de lucru al: Administratiei Prezidentiale, al Parlamentului, al Guvernului, al ministerelor, al

Academiei Romane, al inaltei Curti de Casatie si Justitie, al Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie, at
Curtii Constitutionale, al Consiliului Concurentei, al Curtii de Conturi, al Consiliului National pentru Studierea Arhivelor
Securit3tii, al Consiliului National al Audiovizualului, al Consiliului Legislativ, al Casei Nationale de Pensii Publice si
structurilor subordonate, al Casei Nationale de Asigurdri de S&natate, al Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de
Munci si structurilor subordonate, al Inspectiei Muncii si structurilor subordonate, al Agentiei Nationale pentru Plati si
Inspectie Sociald si structurilor subordonate, al Agentiei de Plati si Interventie pentru Agricultura gi structurilor
subordonate, ....".

Art.V alin.(1) Diferentele salariale pentru functiile din cadrul structurilor subordonate ale Casei Nationale de Pensii
Publice, Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Muncd, Inspectiei Muncii, Agentiei Nationale pentru Plati si
Inspectie Sociald, Agentiei de Plati §i Interventie pentru Agriculturd, Institutului National de Statistica, precum si din
cadrul directiilor de sénatate publica judetene si a municipiului Bucuresti, directiilor pentru culturd judetene si a
municipiului Bucuresti si institutiilor prefectului, rezultate din prevederile art. Il pct. 3 si 4 §i ale art. IV, se aplica in
dou3 transe egale, incepand cu 1 ianuarie 2024 si 1 iunie 2024, la salariul de bazd aferent lunii decembrie 2023, fara a
depési salariile aflate in plata la structurile supraordonate.

SPORUL PENTRU CONDITII VATAMATOARE

OUG nr.115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene, cu modificarile si completarile ulterioare .

art.li:

incepand cu data de 1 ianuarie 2024, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si

al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunaré de
care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna
decembrie 2023, in masura in care personalul ocupd aceeasi functie si isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii.

ACORDARE INDEMNIZATIE DE HRANA

OUG nr.115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala,
combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene, cu modificarile si completarile ulterioare .

art.l:

incepand cu data de 1 ianuarie 2024, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si

al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunara de
care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna
decembrie 2023, in masura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii.



ACORDAREA VOUCHERELOR DE VACANTA

Ordonanta de urgenta nr. 31/2024 privind reglementarea unor masuri fiscal bugetare
si pentru modificarea si completarea unor acte normative

La articolul 1 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacantd, publicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 110 din 24 februarie 2009, aprobata cu modificéri si completari prin Legea nr.
94/2014, cu modificarile si completarile ulterioare, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(2) Institutiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finantele
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind

finantele publice locale, cu modificarile si completérile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de
subordonare, inclusiv activitatile finantate integral din venituri proprii, infiintate pe langa institutiile publice,

acorda anual vouchere de vacantd in cuantum de 1.600 lei, in perioada 1 ianuarie 2024-31 decembrie 2026,

personalului ale cérui salarii de baza nete din luna anterioara acordarii acestora sunt de pana la 8.000 lei."

In luna martie 2024, pentru personalul din cadrul APIA - Centrului Judetean Valcea au fost acordate stimulente in valoare
totala bruta de 62.605 lei (aferente lunilor iulie si august 2023) in conformitate cu prevederile OMADR nr.316/2019.

Responsabil resurse umane
Rodica lleana JOITA
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