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Nr. 5700/18.04.2023

SITUATIA VENITURILOR SALARIALE BRUTE PE FUNCTII
(conform prevederilor art. 33 din Legea nr. 153/2017)
CENTRUL JUDETEAN OLT - 31 MARTIE 2023

Nr. Denumirea functiei Studii Salariul de baza pt. Luna | Tndemnizatia pt. Titlul | Spor pt. Cdt. Spor pentru
Crt. Martie 2023-lei stiintific de doctor,cf. Vatamatoare persoanele cu
art.14 din Lg.cadru nr. | min/max handicap, conform
153/2017 art. 22 din Lg. cadru
nr. 15372017
—I Director executiv | S 13017 1757
2| Director executiv | S 12563 1696
adjunct
= =
3 Sef serviciu, grad | S 11807 1594 -
11
4 Sef birou, grad I | S 11352 950 1533
S Sef birou. grad Il | S 11352 1533
6 Consilier S 9536 1207
superior,

erd 4CFPP

7 Consilier S 9164 950 1237 -

superior/, grd.5

8 Consilier S 9164 1237 1237
superior/, grd.5

9 Consilier S 9164 1237
achizitii/Consilier

juridic superior,

ard.5

10 | Consilier superior | S 9164 1207
erd.5

Il | Consilier S 8940 1207

superior, grd.4




12 Consilier 8940 1178
superior, grd.4
13 | Consilier 8721 1178
superior, grd.3
14 | Consilier 8721 1121
superior. grd.3
15 | Consilier 8316 260
principal, grd.4
16 | Consilier 7725 753/260
principal, grd.2
17 | Consilier 7356 753
principal, grd.1
18 | Consilier asistent 7562 758
gradatia §
19 Consilier asistent 7369 204
gradatia 4
20 | Consilier asistent 7220 204
gradatia 3
21 | Consilier asistent 6815 204
gradatia 2
22 | Consilier asistent 6565 204
gradatia |
23 | Consilier asistent 6105 204
gradatia -
24 Referent 7412 194
superior,
gradatia §
25 Referent superior, 7220 194
gradatia 4
26 Sofer 4081 128




SALARII DE BAZA, baza legala de acordare:

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile si
completarile ulterioare

Ordonanfa de urgenfi nr. 152/2022 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

1t b Dreprast salaviale pentru gestionarea de proiecte finanate din fonduri curopene

jerid 1 1 ¢ ’

(1) Personalul prevazut laat. din Legea nr. 4902004 privind stimularea financiard a personalului care
gestioneaza fondurt comunitare, cu modificirile si u»mplclank ulterivare, precum si person: il din structurile
curol de organisme intermediare pentre programele operationale. pe durata destisurarii activitatii in acest
domeniu, bencficiaza de majorarea salariului de baza, soldei de functie;salariului de functie, indemnizatiei de
incadrare cu pana la 50%.

Ordonanta de urgenga nr. 108/2022 privind uncle masuri fiscal-bugetare. prorogarea unor termene. precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative

At 1L -

(1) Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fondur publice. cu madificarile si completariie ulterioare. in anul 2023, incepand cu data de | ianuarie. cuantumul
brut al salariitor de baza‘soldelor de functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare lunara de care beneficiaza

porsonatul plaot din fonduri publice se majoreaza cu 10% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2022, f3ra a se
depasi valoarca nominald pentru anul 2022 stabilita potrivit anexelor la Legea~cadru nr. 15372017, cu modificarile si

TE ]

(2) Prin derogare de la prevederile art. 39 alin, () din Legea-cadru nr. 133/2017, cu modilicarile si completarile
ulterioare. pentru personalul nou-incadrat, pentru personalul numit/incadrat in aceeasi institugic/autoritate publica pe
functit de acclagi fel. inclusiv pentru personalul promovat in functii sau in grade/trepte profesionale. pentru care nu
exista  functie  similard  in platd.  cuantumul  brut al  salariilor de  bazi'soldelor de  functiessalariilor  de
funciie mdemnizagilor de incadrare lunara se stabileste la nivelul reglementat penuru anul 2022 in anexele la Legea-
cadru nr. 13372017, cu modificarile §i completarile ulterioare, la care se aplica. dupd caz. prevederile art. 10 privind
gradatia corespunzatoare vechimii in munca.

fetarile ulterioare.

SPORUL PENTRU CONDITH VATAMATOARE

Ordonanta de urgenta ni. 168/2022 pll\lncl unele masuri fiscal-bugetare. prorogarea unor termenc, precum si pentru
moditicarea si u»mplc area unor acte normative

Art. L(5) Inanul 2023, incepand cu data de | ianuarie, cuantumul sporurilor. indemnizagiilor. compensatiifor. primelor
o ab celorlalte clemente ale sistemului de salarizare care tac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar. solda lunari de
care be ‘n:l’m.u.x personatul platit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna
decembrie 2022010 masura in care personalul ocupd aceeasi functie si isi desfisoara activitatea in acelcasi conditii.
(7) Prin derogare de la prevederile art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 133/2017, cu modificarile si completarile
ultertoare, in anul 2023, valoarea lunara a indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 2022.

Ordonanta de urgenti nr. 8/2009 privind acordarea VOUCHERELOR DE VACANTA

(2) Institegiile publice. asttel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pot. 30 din Legea nr. 002002 privind finangele publice.
cu moditicarile si completdrile ulterioare, si la art. 2 .-xhn (1) pet. 39 din Legea nr. 273720006 privind tinantele publice
focale. cu maodificarile i completarile ulterioare, indiferent de sistemul de tinangare si de subordonare, inclusiv
activitdtile finantate integral din veniturt proprii, infiinate pe langa institugiile publice, acorda, anual, in perioada |

tanuarie 2019-3 1 decembrie 2020, vouchere de vacanta in cuantum de 1.450 lei pentru un salariat.




