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AGENTIA

1. | Serviciul Masurij

Ministerul Agriculturii si DezvoltXrij Rurale
Agentia de Plati si Interventie pentry Agricultura

| Centrul Judetean VASLUI
| Str. Cuza Voda nr,

s o 41, Vaslui, cod 730077, jud. VASLU|

’;5 .318 .55(;)32 apia.vaslui@apia.org.ro
£3pb. 3 Www.apia.org.ro
DE PLATI SI INTERVEN

TIE PENTRU AGRICULTURA
CENTRUL JUDETEAN VASLUI

POSTURI VACANTE

Centrul Judetean Vaslui

specifice Sef serviciu

TOTAL POSTURI 1

Posturile sunt cy durati n

> Concursul consti in pr

int

la data sustinerii probei s¢ri

Loc desfisurare cq

Jud. Vaslui; sala de sedin

Data publicirii conc+

Observatii concurs:
Vaslui; str. Cuza Voda, nr.4

publicarii anuntului pe site-ul

—20.06.2022;

Persoana de contact: Harabagiu Diana,

tel.0235/318502, int.110

diana.harabagiu@apia.org.ro'

CONDITII GENERALE : I

Candidatii trebuie s

coroborate cu cele ale ar

Guvernului nr.57/2019 pr

O%malé a timpului de muncj - § ore/zi, 40 ore/sdptamana)

ba scrisi: 05 julie 2022, ora 10.00.

iu (data si ora vor fi stabilite ulterior- in termen de maxim 5 zile lucratoare de

rsului pe site-ul institutiei (Www.apia.org.ro): 31 mai 2022

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul APIA - Centrul Judetean
s{loc. Vaslui, jud Vaslui, camera 14, etajul 2, in termen de 20 zile de la data
Institutiei (www.apia.org.ro) -31.05.2022 , respectiv in perioada 31.05.2022

consilier clasa 1 grad profesional superior,
fax 0235/318503, e-mail- apia.vaslui@apia.org.ro si/sau

CONDITII DE OCUPARE A POSTURILOR
pantru functia vacanta de : sef serviciu - Serviciul Masuri Specifice:
indeplineasca condiiile previzute de art. 465, alin. (1) si alin.(3)

a
! 468 alin.(2), lit.a) si cu cele ale art. 613 din Ordonanta de Urgentd a
wnd Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;




Conditii specifice: pentr
Candidatii trebuie si iy
privind Codul administr
Studii universitare de lid
domeniul fundamental-

stiinte ingineresti ,

stiinte sociale, ramu

- Studii universitare de m

ideplineasca conditiile prevazute de
ativ;

ramura de stiinte: in
- stiinte biologice si bi medicale,
r

functia vacanta de : sef serviciu - Serviciul Masuri Specifice

art.465 alin.(1) din 0.U.G. nr.57/2019
ta absolvite cu diploma de licenta sau echivalents in:
gineria resurselor vegetale si animale;

ramura de stiinte: medicina veterinara;
de stiinfa: stiinte economice;

studiilor necesare ocupa
alin (2) din Legea educa

Tematica:

- Drepturile, libertatile ¢

- Statutul functionarilor

- Drepturile cetitenilor
accesul la serviciile publice
accesul la educatie, dreptul 1
- Egalitatea de sanse si t1

- Infiintarea, organizarea

- Ajutoare de stat din by
instituirea unei scheme de aj
- Scheme de ajutor privi
pentru prima impadurire si ¢
- Scema de ajutor priving

- Programului national aj
restructurare/reconver,
national de sprijin in sectoru
- Maésuri de asigurare a r
national de sprijin al Roman
Masuri de investitii @
vitivinicol 2019 — 2023;

- Programul pentru scolil

Bibliografie generala:

1. Ordonanta de Urg
VlI-a, Titlul I si Titlul II

2. Constitutia Romaniéi
3. Ordonanta nr. 137/}
modificarile si complet]

4. Legea nr. 202 / 2002
cu modificarile si compl

ol
i¢
- Vechime in specialitatea sfu

ster in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea
functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 153

i nationale nr. 1/2011, cu modificarile §i completarile ulterioare;

diilor necesare exercitirii functiei publice de conducere - 5 ani;

1[indatoririle fundamentale ale cetatenilor;

publici;

cgalitatea in activitatea economica si in materie de angajare si profesie;
administrative si juridice, de sdndtate, la alte servicii, bunuri si facilitati
demnitatea personala;

ament intre femei si barbati.

i functionarea Agentiei de Plati si Interventie pentru Agricultura;

igetul national privind reducerea accizei la motorina utilizati 1n agricultura,
ufor de stat in sectorul cresterii animalelor, renta viagera agricola;

nd servicii de silvomediu, servicii climatice si conservarea padurilor si sprijin
rdarea de suprafete impadurite;

| F'Bunastarea animalelor”;

bicol pentru perioada 2020 -2022;

a plantatiilor viticole, eligibild pentru finantare in cadrul Programului
itivinicol 2019-2023;
oltei de struguri pentru vin, eligibila pentru finantare in cadrul Programului
in sectorul vitivinicol 2019 — 2023;
gibile pentru finantare in cadrul Programului National de Sprijin in sectorul

b

2l

ol

w

al Romaniei in perioada 2017-2023;

enta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ - PARTEA a

tu modificarile si completarile ulterioare;

republicata.

00 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
rile ulterioare;

rivind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata
rile ulterioare;

)

o

o)
-




> Bibliografie de speci

L

2.

10.

11.

k2

13.

A.

ate:
Legea nr. 1/2004
pentru Agricultura,
Hotirarea nr. 1
accizei la motorina
Ordin MADR
control, precum sj
accizei la motoring
Legea nr. 247/20
adiacente, titlul X] r
Hotararea Guver

sectorul cresterii ani malelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul MADR }., 1002/2016 privind aprobarea schemei de ajutor de stat “Servicii de

silvomediu, servicii ¢limatice §i conservarea padurilor” i i i i
) padurilor”, modificat si complet t
MADR nr. 1464/201|8 7 COmPERL prin Ordinul

vind infiinfarea, organizarea sj functionarea A

Infiingare gentiei de Plati si Intervent;
modificarile sj completarile ulterioare; b v

A Ordin_ MADR nr/ $57/2016 privind aprobarea schemei de ajutor de stat "Sprijin pentru prima
Impadurire si crearealde suprafete impadurite”, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordin MADR nr. | 28/2022 pentru modificarea unor acte normative privind masura 14
“Bunastarea animalelof” din cadrul Programului National de Dezvoltare Rurala 2014 - 2020:;

Hotirirea de Guyérn nr. 339/din 30.04.2020 privind aprobarea Programului national apicol
pentru perioada 202() 12022 , a normelor de aplicare, precum si a valorii sprijinului financiar, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

Ordin MADR nr 1508 din 17 decembrie 2018 pentru aprobarea Normelor Metodologice
privind conditiile de punere in aplicarea masurii de restructurare/reconversie a plantatiilor viticole,
eligibila pentru finantdre in cadrul Programului national de sprijin in sectorul vitivinicol 2019-
2023;

Ordin MADR nr. |1516/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de
punere in aplicare a midsurii de asigurare a recoltei de struguri pentru vin, eligibila pentru finantare
in cadrul Programulyi| national de sprijin al Romaniei in sectorul vitivinicol 2019 — 2023, cu
modificarile si completarile ulterioare :

Ordin MADR nr.[1531/2018 pentru aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de
punere in aplicare a m3surii de investitii, eligibila pentru finantare in cadrul Programului National
de Sprijin in sectorul yitivinicol 2019 — 2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotaréirea nr. 640/2017 pentru aprobarea Programului pentru scoli al Romaniei in perioada
2017-2023, cu modifidarile si completarile ulterioare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Atributiile principale ale postului de : sef serviciu — Serviciu Masuri Specifice

Gestionare asistenta financiara nerambursabila europeana

l.-coordoneaza intreaga actjvitate desfasurata in cadrul serviciului privind gestionarea  asistentei
financiare nerambursabile eufdpene, repartizeaza sarcinile si monitorizeaza activitatea personalului din

subordine.

2.-avizeaza listele de plata |a| ajutorului financiar pentru acoperirea pierderilor de venit ca urmare a
asigurarii unor conditii superipare de bunastare a animalelor pe baza angajamentelor multianuale —

pachet B- pasari-M215




3.-asigura consultanta solj
asigurare a unor conditii supg
4.-avizeaza listele de plata
asigurarii bunastarij animale
M14

5.-asigura consultanta soli¢i
bunastarii animalelor-M14
6.-aproba cererile de plat
cererilor de catre cei doj vepi
7.-solicita controlu] pe te
Europene conform proceduri
8.-valideaza raportul de co
control incheiat la solicitant
9.-avizeaza antecalculatia S
Uniunii Europene
10.-aproba cererile de apr
Europene, conform procedu
11.-asigura consultanta solid
12.-aproba cererile de plats
cererilor de plata de catre ce
13.-solicita controlul pe tere
de restructurare reconversie
14.-valideaza procesul verb
receptie a lucrarilor de execy
15.-avizeaza nota de calcul
operationale
16.-asigura consultanta poter
sectorul viticol
17.-aproba cererile de plata i
vin, in urma verificarii cer
procedurii operationale
18.-solicita controlul pe tere
pentru asigurarea recoltei dé
19.-valideaza Raportul de ins
Struguri pentru vin
20.-avizeaza nota de calcul a
21.-asigura consultanta pot
recoltei de struguri pentru vir
22.-aproba cererile de plata
conform procedurii operation!
23.-solicita efectuarea contro
National Apicol

n
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tantilor, cu angajamente multi
rioare de bunastare g animale|
a ajutorului financiar
lor pe baza angajament

antilor, cu angajamente anuale,

icatori din cadruy] servi

operationale si valideaza esantionul
ol pe teren in urma verificarii de ¢

centralizatorul cererii de plata pent
Uare/actualizare solicitant in cadrul Pr
L in cadrul Programelor de

oi verificatori, conform procedurii operati
la finalizarea lucrarilor de executie si la finalizarea masurilor din planurile

fisa de validare a masurii de restructurare reconvers
alilor solicitanti in accesarea Programelor de restructurare

nu

anuale, pentru accesareq
or-M215

pentru acoperirea pierderilor de venit
elor anuale —pachet A-porci

de

ca urmare a
st pachet B —pasari-

pentru accesarea masurii de asigurare a

cadrul Programulyi pentru scoli al Uniunii Europene in urma verificarii

ciului, conform procedurii operationale specifice
pentru cererile depuse in cadry] Programului pentru scol; al Uniunii

de control

atre cei doi verificatori a raportului de
onform procedurii operationale

U masura  Programului pentru scoli gl

la institutiile scolare beneficiare, ¢

ogramului pentru scoli al Uniunii
operationale

ntilor pentru accesarea Programului pentru scoli al Uniunii Europene

restructurare —reconversie in urma verificarii
onale

de receptie finala a masurii in urma verificarii

proceselor verbale de
si de receptie finala a masurii de catre cei doi verifi

catori
ie, conform procedurii

—reconversie in

cadrul Ajutorului comunitar pentru asigurarea recoltei de struguri pentru
lor de plata de catre cei doi verificatori din cadrul serviciului, conform

pentru cererile de plata depuse in cadrul masurii de Ajutor comunitar

Iruguri pentru vin
ectie privind acordarea Ajutorului comunitar pentru asigurarea recoltei de

utorului comunitar pentru asigurarea recoltei de struguri pentru vin
tialilor solicitanti in accesarea ajutorului comunitar pentru asigurarea

ajutorului acordat apicultorilor in cadrul Programului National Apicol,
e

ului pe teren pentru cererile din esantionul de control in cadrul Programului

24.-valideaza rapoartele de ¢
conform procedurii operation
25-avizeaza listele de plata cu
26.-asigura consultanta pote
National Apicol
27.-avizeaza centralizatorul d
pentru prima impddurire si cn
28.-asigura gestionarea cerel
primirea Raportului final de s¢

;!

i
a1l

ntrol pe teren in urma verificarii acestora de catre cei doi verificatori,

eneficiarii masurii Programului National Apicol

pialilor solicitanti ai ajutorului financiar acordat in cadrul Programului

erilor de sprijin eligibile/neeligibile depuse in cadrul masurii- M8- Sprijin

eqrea de suprafete impadurite, conform procedurii operationale

r de sprijin depuse de solicitanti la nivelul centr
fotie.

ului judetean pana la




29.-asigura notificares soli¢i
pentru cererea de Sprijin a

Suprafete impadurite in bazd Raportuluj de selectie final re

; gr.l-gistli%ltcl)rra prlimrefe} si inrggjstrarea angajamentului sempat de catre fiecare solic;
entru fin 1 i1 i
Formes 5@ supmﬁ;n;;r }?; ;t)eperloada de 12 ani in cadry] masurii 8-Sprijin pentry prima impddurire
31.-asigura verificarea admihj
angajamentului, s; asigura
32.-asigura consultanta po
suprafete impadurite
33.-avizeaza centralizatorul ¢ererilor eligibile/neeligibi
servicii climatice ST conserviateq padurilor
34.- asigura verificarea adnji istrativa si pe teren a cererilor de
nivelul centruluj Jjudetean, ;‘ i
autorizare plata
35.-asigura consultanta pote
conservarea pdadurilor

36.-primeste notificarile procﬂ;catorilor de legume si fructe in situati
pe piat'fl §i distribuirea gratuI a unor cantitati de legume si fructe in cadrul unor masuri speciale
37.-solicita inspectia pe tere pentru retragerile programate in cadrul masurii

38.-asigura primirea si gestibfarea dosarelor de plata pentru producatorii de legume si fructe care retrag
de pe piata si distribuie gratyi{ cantitati de legume si fructe, conform procedurii operationale specifice
39.-asigura primirea si gestipharea dosarelor de plata depuse pentru orice alta schema de plata noua sau
masura noua de interventie piata , conform procedurilor operationale specifice fiecarei scheme/masuri
40.-asigura instruirea persopalului din subordine s;j punerea la dispozitia acestora a procedurilor
operationale pentru fiecare schema de plata/masura de piata si a actelelor normative specfice schemelor
de plata si masurilor de piata|gestionate in cadrul serviciului

41.-asigura transmiterea catr APIA-aparat central si catre DMPCE  a situatiilor informative solicitate de
catre acestea privind masurilé fe piata —interventie gestionate

42.-asigura transmiterea situ tiilor operative privind stadiul gestionarii cererilor de plata depuse in cadrul
serviciului, conform procedutilor operationale specifice

43.-participa la instruirile ordahizate de APIA- central privind legislatia europeana si nationala precum si
aplicarea procedurilor operat ;:ale specifice masurilor de piata si schemelor de plata gestionate in cadrul
serviciului
44.-pune la dispozitia autoritdt}i de audit extern dosarele de plata din esantionul de control NON-IACS si
documentele intocmite la niveélhl centrului judetean ca urmare a controluluj administrativ si pe teren
45.-asigura pregatirea documiehtelor si transmiterea lor catre APIA —aparat central pentru misiunile de
audit al Comisiei Europene
46.-asigura arhivarea copiil
original la Directia Masuri d

vizuit

u, servicii climatice Si

a in care doresc sa faca retragere de

dosarelor de plata depuse la nivelul centrului judetean si transmise in
’iata, Comert exterior

riscurilor si neregulilor, de re
claborata i aprobata de Partendrul 2

48. In baza figierului transmis|de STS, efectueazi transferul beneficiarilor in sistemul financiar contabil;
49. Gestioneazi procesul de utionare a contestatiilor;

50. Gestioneaza raportarea si mbnitorizarea ajutoarelor acordate in Registrul ajutoarelor de stat,in ceea ce
priveste contractele de finantare;
51. verifica intocmirea si transniiterea contractele de ajutor de stat citre fermieri pentru semnare;
52. Urmareste depunerea rapoartelor de progres ;

53. Verifica indeplinirea condififi privind mentinerea activitatii timp de 6 luni;

54. Verifica utilizarea fondurilos prin esantionare;




¢ de plata finantate din buget national

yitatea de renta viagera din cadrul serviciului;
lterea la timp catre APIA-

l.-coordoneaza s; verifica a¢t
2.-avizeaza sj asigura trans
Recuperare Debite g situatif
financiar acordat conform acfelor hormative specifice;

3.-asigura transferul fisiereldr de plata cu benefi

ura. transfe : ciarii si sumele cuvenite la plati in SVAP in vederea
efectudrii platilor in conturil

beneficiarilor de catre Serviciul economic —Recuperare Debite

C atributii de orgay
l.-raspunde de realizarea calj
coordoneaza si semneaza,
realizata in cadrul serviciului
2.-intocmeste fisele de post 4l
in functie de clasa si de grad
3.-indeplineste orice alte atri

pe care il conduce;

* personalului din subordine
Fofesional;

tii dispuse de conducerea institutiei legate de obiectul de activitate APIA
4.-respecta politicile si procedurrile de securitate a informatiei aplicabile functiei si postului

» asigurand o incarcare echilibrata a atributiilor

OBSERVATILI:
- delegarea atributiilor specif}
functionari publici, in baza Q
aflate in subordine.

- functionarul public care preja atributiile delegate exercits pe perioada delegarii de atributii si atributiile
functiei publice pe care o ine, precum si atributiile partial preluate, cu exceptia situatiei in care
atributiile delegate preésupun gxercitarea controlului ierarhic asupra functiei detinute.

- delegarea atributiilor se va ¢fectua de regula potrivit matricei de inlocuire, in mod descendent, pani la
ultimul grad, potrivit subordo éfrii ierarhice, de asa naturi si se asigure permanenta in fluxul activitatilor.
- functionarul public care pfdia atributiile delegate trebuie si indeplineasca conditiile de studii si de
vechime necesare pentru o¢uparea functiei publice ale cirei atributii 1 sunt delegate, conform
prevederilor art. 438, alin. 9 din Ordonata de urgenta nr. 57/2019, privind Codul administrativ.

ce postului se va face cu preluarea atributiilor de citre cel putin doi
ordului expres exprimat de acestia, in corelatie cu atributiile serviciilor




Data inscriere dosar-
Numir dosar:_ Nume si Prenume candidat:
OPIS
DOSAR DE CONCURS

a) formularuyl de inscri

b) curriculum vitae, modely| comun european:

¢) copia actulyij de ide titate:

d) copii ale diplomdlor de studii, certificate]
efectuarea unor Speci

€) copia Carnetului de muncs sia adeverintei eliberate de angajator pentry perioada
lucrata, care s aleste vechimea in munca si in Specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea Postului/functiei say pentru exercitareg profesiei:
Modelul orientatiy I adeverintei este prevazut in anexa nr 2D din H.G. nr

=%

or si altor documente care atests

611/2008.
Anexa mentlonata poate fi Vizualizats accesand
http:/legisiatie. Just. /Pub//c/Deta/i/'Document/95595

Adeverintele care
prevazute in ane
urmatoarele inform
pentru ocuparea

atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberats cy cel

mult 6 |uni anteriof derularii concursului de catre medicul de familie al

candidatului:
g) cazierul judiciar:
h) declaratia pe Propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
2, sau adeverinta care s3 ateste lipsa calitatii de lucrator a
orator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica;
i) dosar de plastic cy Sing.
Copiile de pe actele prezenJate mai sus se prezinta insotite de documentele originale,

Care se certifica pentru conf rmitate de catre secretarul comisiej de concurs sau in copii
legalizate.




Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr.de Tnregistrare

Data Inregistrarii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atesta faptul ca dl/d-na...........ccccevvviiinennns , posesor al/a B.L/C.1........cccccooviinennnn. ,
SEra...cucuerrenne y Nl y CNP.o, , a fost/este angajatul ......................... , In baza actului
administrativ de numire nr................ /contractului individual de munca, cu norma intreagd/cu timp partial
de.......... ore/zi, incheiat pe duratd determinata/nedeterminata, Tnregistrat in registrul general de evidenta a salariatilor
cunr........ Lo , in functia/meseria/ocupatia de .........cccocovvevveeeerererennn,

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferentd contractului individual de
munca/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel 2.................... , In specialitatea............cc........

Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, dl./
A-NA. o a dobandit:
- vechime Tn munca: .........ccouveee... ani........ luni....... zile;
- vechime in specialitatea studiilor: ................... ani.....cc...... luni.......... zile.
Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu au intervenit urmatoarele
mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munca/raporturilor de serviciu):

Nr.| Mutatia Data Meseria/functia/ocupatia cu | Nr. si data actului pe baza
crt | intervenita indicarea clasei/gradatiei caruia se face
profesionale inscrierea si temeiul legal
In perioada lucratd a avut.......................... zile de concediu medical si ................... concediu fara plata.
In perioada lucrata, d-lui/d-nei...........ccccovvvrennnnn. nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/ i s-a

aplicat sanctiunea disicplinara.............cccceevveeennnenn.

Cunoscéand normele penale incidente Tn materia falsului in declaratii, certificam ca datele cuprinse in
prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului®,

Semnétura reprezentantului legal al angajatorului,

Stampila angajatorului

1 - prin raportare la Clasificarea Ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii
2 . se vaindica nivelul de studii (mediu /superior)
3 - persoana care potrivit legii /actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale reprezinta angajatorul in relatiile cu tertii



FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institufia PUbliCa .....ocveiniiiniii i e

Functia publica solicitata:

Data organizarii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):

Adresa:

E-mail:

Telefon: Fax:

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurta durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia Perioada Diploma obtinuta




Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada Diploma obtinuta
Limbi straine"):
Limba Scris Citit Vorbit
Cunostinte operare calculator?):
Cariera profesionala3:
Perioada Institutia/Firma Functia Principalele responsabilitati
Detalii despre ultimul loc de munca®:
£
2, ...
Persoane de contact pentru recomandari®:
Nume si prenume Institutia Functia Numar de telefon




Declaratii pe propria raspundere®

SUDSEMNATUL(A) uunneeeeeeeee ettt ettt ettt ettt et ettt e et e et e eeeeeeeaaeaaaaannn , legitimat(a) cu CI/BI
seria ......... numarul .......eeeeennnnn. , eliberat(@) de ....ccoovvviiiiiiiiiiinnnnn.. la data de
cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria
raspundere ca:
mi-a fost o
nu mi-a fost o
interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesioa ori activitatea, prin
hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii.
Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca in ultimii 3 ani:
am fost o destituit/a dintr-o functie publica
nu am fost o
si/sau
mi-a incetat o contractul individual de munca
nu mi-a incetat o
pentru motive disciplinare.
Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:
am fost o
nu am fost o
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.”
Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in
ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal®, declar
urmatoarele:
imi exprim consimtamantul o
nu imi exprim consimtamantul o
cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic;
imi exprim consimtamantul o
nu imi exprim consimtamantul o
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul
de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezenta;
imi exprim consimtamantul o
nu imi exprim consimtamantul o
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in
vederea promovarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin
prezenta; *)
imi exprim consimtamantul o
nu imi exprim consimtamantul o



cu privire la prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de
cercetare;

imi exprim consimtamantul o

nu imi exprim consimtamantul o
sa primesc pe adresa de e-mail indicata materiale de informare si promovare cu privire la
activitatea institutiei organizatoare a concursului si la domeniul functiei publice.
Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in dclaratii, declar pe propria
raspundere ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data Semnatura

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

*) Se completeaza doar de catre candidatii la concursul de promovare pentru ocuparea unei functii
publice de conducere vacante.

) Se vor trece calificativele "cunostinte de baza", "bine" sau "foarte bine"; calificativele mentionate
corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referinta pentru limbi straine,
nivelurilor "utilizator elementar”, "utilizator independent” si, respectiv, "utilizator experimentat”.

) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT
pentru care exista competente de utilizare, precum si, daca este cazul, cu informatii despre diplomele,
certificatele sau alte documente relevante care atesta detinerea respectivelor competente.

¥ Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionald actuala si
anterioara.

) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani de
activitate, daca este cazul.

°) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munca, functia si numarul de telefon.

® Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea declararii.

7 Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depunde adeverinta care sa ateste lipsa calitatii
de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, emisa in conditiile prevazute de legislatia specifica.
7) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care cadidatul opteaza; pentru comunicarea electronica

va fi folosita adresa de e-mail indicata de candidat in prezentul formular.
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