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SITUATIA VENITURILOR SALARIALE BRUTE PE FUNCTII
(conform prevederilor art. 33 din Legea nr. 153/2017)
CENTRUL JUDETEAN OLT — SEPTEMBRIE 2019

FAPEWS lr.ma [ Anul‘i& } :
Str. Arcului nr. 20, cod 230110, Slatina 1

Nr. Denumirea functiei Salariul de baza pt. | Indemnizatia Spor pt. Cdt. Valoarea Valoarea Alte drepturi Limitari ale
Crt. Luna aprilie 2018- | pt. Titlul | Vatamatoare anuala a | anuala a | in bani si/sau venitului
lei stiintific de | min/max vouchel de | ind izatiei natura salarial lei
doctor vacanta de hrana
1 Director 11716 1757 1450 347
executiv
2 Director 11307 1696 1450 347

executiv adjunct

3 Sef serviciu, 10626 1594 1450 347
grad Il

4 Sef birou, grad 10217 950 1533 1450 347
11

4 Sef birou, grad 10217 1533 1450 347
11

5 Consilier 9071 1207 1450 347
superior, grd.5
CFPP

6 Consilier 8246 950 1237 1450 347

superior, grd.5

7 Consilier 8246 1237 1450 347

superior, grd.5

8 Consilier 8850 1328 1450 347
superior, grd.4,
CFPP

8 Consilier 8045 1207 1450 347

superior, grd.4

9 Consilier 7849 1178 1450 347

superior, grd.3

9 Consilier 7475 1121 1450 347

superior, grd.2




10 | Consilier 7051 313 1450 347
principal, grd.
5
10 | Consilier 6907 260 1450 347
principal, grd.4
12 | Consilier 5520 204 1450 347
asistent gradatia
4
13 | Consilier 5440 204 1450 347
asistent gradatia
3
13 | Consilier 5072 204 1450 347
asistent gradatia
2
13 | Consilier 4963 204 1450 347
asistent gradatia
1
14 | Consilier 4617 204 1450 347
asistent gradatia
Consilier 5450 758 1450 347
debutant
gradatia 5
Consilier 4233 580 1450 347
debutant
gradatia -
15 Referent 5647 194 1450 347
superior,
gradatia 5
16 Referent 5406 194 1450 347
superior,
gradatia 3
17 | Sofer, gradatia 5 | 2624 128 1450 347
Amxjanmr

cuantumul brut al

indemmizatiilor, compensatiilor. primelor, premiilor i al celorlalte clemente ale sistemului de salarizare care fac parte, p

Nota:

Legea nr. 15372017 Incepiind cu data de T ianuaric 2018 s¢ acorda urma

salariilor de baza, soldelor de tunctie/salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare. precum si

oarele crestert salariale:
cuantumul brut al sporurilor.

otrivit legii. din salariul lunar




brut, indemnizatia bruta de incadrare, solda lunara/salariul lunar de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se majoreaza cu 25% fata de
nivelul acordat pentru luna decembrie 2017. fara a depdsi limita prevazuta la art. 25. in masura in care personalul respectiv isi desfasoara activitatea in
accleasi conditii;

Art. 38 alin. 6 din Legea nr. 153/2017: in situatia in care, incepand cu 1 ianuarie 2018. salariile de baza. soldele de functie/salariile de
functie, indemnizatiile de incadrare sunt mai mari decat cele stabilite potrivit prezentei legi pentru anul 2022 sau devin ulterior mai mari ca urmare a

majorarilor salariale reglementate. se acordi cele stabilite pentru anul 2022,

Potrivit art. 39 alin. (1) din Legea nr. 153/2017,, Pani la aplicarea integrala a prevederilor prezentei legi, pentru personalul nou-incadrat.
pentru personalul numit/incadrat in aceeasi nstitutic/autoritate publica pe functii de acelasi fel, inclusiv pentru personalul promovat in functii sau in
grade/trepte profesionale. salarizarea se face la nivelul de salarizare pentru functii similare din cadrul mstitutiei/autoritati publice in care acesta este
numit/incadrat sau din mstitufiile subordonate acestora, in cazul in care nu existd o functie similara in plata.

Potrivit art. 14alin. (1) din Legea nr. 153/2017_Personalul care define titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie lunari
pentru titlul stiintific de doctor in cuantum de 50% din nivelul salariului de baza minim brut pe tard garantat in platd. dacd isi destasoard activitaiea in
domesiul pentru care detine titlul "

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 8/2009, alin.(2),(24), si (4): Institutiile st autoritatile publice. astfel cum sunt definite la art 2alin. (1) pet
30.din Legea nr. 5002002 privind finantele publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pet. 39 din Legea nr. 273/,2006
privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare i de subordonare, inclusiv activitatile
finantate integral din venituri proprii. infiintate pe linga institutiile publice. precum si operatorii economici, astfel cum sunt definiti de Ordonanta
Guvernului nr 26/2013 privind intarirea disciplinet financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale
suntactionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, aprobata cu completari prin Legea nr. 47201 4, cu modificarile
si completdrile ulterioare, acorda, in limita sumelor prevazute in buget alocate cu aceasta destinatie, in perioada 1 iulie 2017-30 noiembrie 2018. o

singura indemnizatie de vacanta sau o singura prima de vacantd, dupa caz. sub forma de vouchere. in cuantum de 1 450 lei pentru un salariat

DIRECTOR EXECUTIV
Doru Daniel NEACSU




