Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale .

Agentia de PIati si Interventie pentru Agricultur3 .
o Centrul judetean MARAMURES
Str. Victoriei 14 ia Man | ’A.D A
S i r. Victoriei 149, Cod 430061, Baia Mare

: 2 Wwww.apia.org.ro
Fax: 0262.349.287 apia.maramures@apia.org.ro

ANUNT

Agentia de PIati si Interventie pentru Agricultura, Centrul Judetean Maramures, cu
sediul in str. Victoriei, nr. 149, Baia Mare, scoate la concurs 4 funciii publice de executie
vacante, din cadrul Centrului Judetean Maramures.

Centrul Judetean Maramures

1. Centrul Local Somcuta Mare consilier principal 1
2. Centrul Local Ocna Sugatag consilier debutant 1
3. Centrul Local Baia Mare consilier superior 1
4, Centrul Local Baia Mare referent superior 1

4

TOTAL POSTURI

Concursul se organizeaza si se desfasoara la sediul APIA Centrul Judetean
Maramures, Baia Mare, str. Victoriei 149 si consta in:

- selectia dosarelor depuse de candidate;

- proba scrisa in data de 23 noiembrie 2020 (ora 10.00 );

- interviu in maxim 5 zile lucratoare de la data probei scrise (data si ora vor fi stabilite
si comunicate ulterior).

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul APIA CJ Maramures, Baia Mare,
str. Victoriei nr. 149, jud. Maramures, Tn termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului
pe site-ul institutiei (Www.apia.org.ro), respectiv in perioada 21.10.2020 — 09.11.2020, ora
17.

Relatii suplimentare la telefon/fax: 0262/349286; 0262/349287, e-mail:
apia.maramures@apia.org.ro, persoana de contact : Costin Mihaela — Violeta, consilier
superior - Serviciul Economic, recuperare debite si resurse umane.



http://www.apia.org.ro/
mailto:apia.maramures@apia.org.ro

CONDITII DE OCUPARE A POSTURILOR VACANTE

1. Centrul Local Somcuta Mare — consilier principal

Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,

conform art. 386 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ; durata normala a timpului de munca, conform art. 39, indice 1,
lit.c) din H.G.546/2020, adica 8 ore/zi, 5 zile/saptamana, adica 40 de ore/saptamana;

- Minim 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, pentru
ocuparea functiilor publice de executie de grad profesional principal, conform art. 468,
alin.(1), lit. b) din Ordonanta de Urgentia a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

Atributiile postului:

1.

~No

10.

11.
12.

13.

asigura informarea fermierilor privind drepturile si obligatiile pe care le au in
vederea accesdrii schemelor de plati directe si a masurilor compensatorii de
dezvoltare rurala din Programul National de Dezvoltare Rurala 2014-2020,
finantate din fonduri europene si buget national,

informeaza fermierii si distribuie material informativ referitor la implementarea
schemelor de plati directe si a masurilor compensatorii de dezvoltare rurala
avand ca sursa de finantare FEGA , FEADR precum si fonduri din bugetul national
acorda consultatii profesionale fermierilor privind completarea cererilor unice de
plata;

primeste cererile unice de plata si verifica formal si administrativ toate cererile
unice de plata depuse;

verifica ca cererile unice de plata sa fie insotite de documentele care fac dovada
indeplinirii conditiilor de eligibilitate pentru a beneficia de sprijin financiar ;
disemineaza informatiile catre fermieri in cadrul campaniilor de constientizare;
intocmesc rapoartele si situatiile cerute de centrul judetean;

inregistreaza cererile unice de plata in registrul electronic si fermierii in baza de
date in Registrul Unic de Identificare a fermierilor;

primesc dosarele pentru cererile unice de plata depuse de catre fermierii cu
exploatatii de pana la 50 ha;

realizeaza controlul administrativ formal (vizual) al cererilor unice de plata in
prezenta fermierilor conform listei de verificare (V1) si se asigura ca toate
elementele privind acordarea sprijinului pentru toate schemele de plata sunt corect
identificate in cererea de sprijin (inclusiv urmarirea trasabilitatii parcelelor aflate
sub angajament de agromediu si a generarii corecte a statusurilor angajamentelor
de agro-mediu)

opereaza in baza de date cererile unice de plata si documentele aferente acestora ;
verifica cererile unice de plata si documentele aferente acestora introduse in baza
de date;

inregistreaza documentele fermierilor aferente cererilor in registrul(manual) de
intrari-iesiri ;



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

la primirea cererilor unice de plata, functionarii APIA atentioneaza fermierii
privind inexistenta anumitor documente din dosarul de solicitare;

realizeaza controlul administrativ in baza de date IACS si controlul incrucisat (P1);
in cazul angajamentelor de agromediu, analizeaza derularea acestora si verifica
corectitudinea statusului in conformitate cu cererile depuse, modificarile efectuate
si rezultatele tuturor controalelor referitoare la aceste angajamente;

instrumenteaza dosarele verificate astfel 1incat situatia angajamentelor de
agromediu sa reflecte realitatea si sa fie In concordantd cu procedurile si
instructiunile transmise de departamentele de specialitate;

distribuie invitatiile,materialele  informative(pliante,brosuri,instructiuni  de
completare a cererii,notificari,procese verbale debite,decizii de plata fermierilor ;
notifica fermierii in vederea solutionarii cazurilor de
supradeclarare/suprapunere/digitizararea parcelelor si a eventualelor nereguli,
inclusiv a neconformitatilor specifice masurilor compensatorii de dezvoltare
rurala;

solutioneaza cazurile de supradeclarare /suprapunere/digitizare  eronata si
eventualele nereguli si intocmeste documentele privind solutionarea cazurilor de
supradeclarare/suprapunere/digitizare eronata si a eventualelor nereguli, inclusiv
a neconformitatilor specifice masurilor compensatorii de dezvoltare rurala;
inregistreaza in baza de date rezultatele solutionarii tuturor tipurilor de nereguli,
inclusiv a neconformitatilor specifice masurilor de dezvoltare rurala si
instrumenteaza dosarele in cosecinta;

pregatesc si transmit cererile unice de plata selectate pentru control pe teren catre
nivelul judetean — Serviciul controale pe teren in vederea efectuarii controlului pe
teren;

arhiveaza cererile unice de plata;

culeg informatii legate de modificarile limitelor blocurilor fizice, aparitia de zone
neagricole/neeligibile in interiorul parcelelor/blocurilor fizice, de la fermieri si din
alte surse in scopul actualizarii LPIS si le transmite la centrele judetene;

realizeaza situatii si statistici pentru blocurile fizice care fac obiectul controalelor
administrative si alte situatii cerute de la nivel central;

implementeaza procedurile primite de la nivel central legate de controale
administrative, vizite rapide pe teren etc.;

aplica prevederile manualelor de procedura privind depunerea, inregistrarea,
calcularea si autorizarea platilor, ale specificatiilor tehnice si ale instructiunilor
transmise de departamentele de specialitate din cadrul aparatului central;
gestioneaza situatiile privind calculul platilor (aprobarea platilor) pentru cererile
fermierilor cu suprafete sub 50 ha si le transmit catre centrul judetean, In vederea
efectudrii supracontrolului privind aprobarea platilor;

pregateste si transmite la nivel judetean dosarele selectate pentru supracontrolul
procesului de autorizare a platilor;

gestioneaza deciziile de plata pentru cererile fermierilor cu suprafete sub 50 ha si
le transmite catre fermieri;

gestioneaza Listele de plati pentru cererile fermierilor cu suprafete sub 50 ha si
transmiterea acestora catre Directia de control si autorizare plati pe suprafatd —
Serviciul autorizare plati ;

participa la programe de instruire, seminarii, cursuri desfagurate in cadrul Agentiei
sau organizate de alte institutii, pe domeniul sdu de activitate;

asigurd administrarea corectd si unitard a 1intregului proces/flux de lucru
(completare, inregistrare, depunere/primire, operare si verificare in baza de date
I.LA.C.S., gestionare erori constatate, controale administrative vizuale si
incrucisate- in format hartie si electronic — a cererilor unice de plata pe suprafata si
a documentelor aferente acestora);



34. respecta prevederile regulamentelor europene, legilor nationale, procedurilor/
normelor/documentelor de lucru in vigoare,precum si cele prind prelucrarea datelor
cu caracter personal si libera circulatia a acestora privind protectia persoanelor fizice
si juridice

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

asigurd furnizarea informatiilor necesare Directiei de control si autorizare plati pe
suprafata si Directiei proceduri plati pe suprafata, in vederea intocmirii rapoartelor
pentru Organismul Coordonator al Agentiei, conform formatelor stabilite;
analizeaza si solutioneaza contestatiile pentru deciziile de platd depuse de fermieri
in legatura cu cererile unice de plata gestionate la respectivul centru local;
analizeaza si rezolva sesizarile, cererile si reclamatiile depuse de persoane fizice si
juridice sau transmise de centrul judetean sau aparatul central spre solutionare;
initieaza instruiri cu personalul din cadrul centrelor locale in vederea aplicarii
corecte si unitare a prevederilor legale si manualelor de proceduri;

raspunde la orice solicitare venita din partea departamentelor din cadrul aparatului
central, MADR si alte organisme abilitate;

asigura arhivarea documentatiei primite si Intocmite conform legislatiei 1n
vigoare;

realizeazd Situatiile privind calculul platilor (aprobarea platilor) pentru cererile
fermierilor cu suprafete sub 50 ha si le transmite acestora catre centrul judetean, in
vederea efectuarii supracontrolului privind aprobarea platilor;

aduce la cunostinta fermierilor in procesul de depunere a cererilor de sprijin
eventualele erori pe «care le constatd 1in special cele legate de
identificarea/digitizarea parcelelorin afara blocurilor fizice;

participa impreuna cu fermierul la corectarea eventualelor suprapuneri ramase in
stratul de an curent IPA-ONLINE, in vederea elimindrii acestora inainte de
finalizarea controalelor administrative;

44. genereaza note de fundamentare, le aproba si le transmit in termenul legal, Centrului
Judetean - Serviciului Economic, recuperare debite si resurse umane n vederea
inregistrarii acestora in Registrul predebitorilor si a intocmirii proceselor verbale de
constatare a neregulilor si de recuperare a creantelor bugetare;

45.
46.

47.

48.

49,

50.

51.

52.

arhiveaza documentele specifice activitatii.

Respectd legislatia nationald i comunitard n vigoare privind toate schemele de
sprijin (inclusiv pentru masurile compensatorii de dezvoltare ruralda din Programul
National de Dezvoltare Rurala 2014-2020;

Aplica prevederile acordului cadru incheiat de APIA cu AFIR in vederea
gestiondrii corecete a masurilor compensatorii de dezvoltare rurala din Programul
National de Dezvoltare Rurala 2014-2020;

Aplicd prevederile protocoalelor de colaborare incheiate de APIA cu alte institutii
in vederea asigurarii bunei functionari privind acordarea platilor pentru masurile
compensatorii de dezvoltare rurald din Programul National de Dezvoltare Rurald
2014-2020;

Foloseste si urmareste zilnic comunicarea prin serviciile electronice, gestionand in
mod direct corespondenta purtatd pe adresa de email personald
prenume.nume@apia.org.ro;

Asigura protectia informatiilor clasificate impotriva actiunilor de spionaj,
compromitere sau acces neautorizat, alterarii sau modificarii continutului acestuia,
precum si impotriva sabotajelor sau a distrugerilor neautorizate — protectie fizica;
Respecta prevederile regulamentului privind desfasurarea activitatii auto in cadrul
APIA;

Neindeplinirea  atributiilor de serviciu atrage raspunderea disciplinara,
contraventionald sau penala dupa caz, potrivit prevederilor legale in vigoare;

53.Exercita atributii ce decurg din implementarea Masurii 21 “Sprijin temporar cu
caracter exceptional acordat fermierilor si IMM-urilor care au fost afectati in mod


mailto:prenume.nume@apia.org.ro

deosebit de criza COVID-19” din cadrul Programului National de Dezvoltare Rurala
2014 — 2020, conform specificului functiei, pe periada valabilitatii Masurii 21.
54.Indeplineste si alte atributii stabilite de seful ierarhic.

2.

Centrul Local Ocna Sugatag — consilier debutant

Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd,

conform art. 386 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ; durata normala a timpului de munca, conform art. 39, indice 1,
lit.c) din H.G.546/2020, adica 8 ore/zi, 5 zile/saptamana, adica 40 de ore/saptamana;

Atributiile postului:

1. asigurd informarea fermierilor privind drepturile si obligatiile pe care le au Tn vederea
accesarii schemelor de plati directe si a masurilor compensatorii de dezvoltare rurala
din Programul National de Dezvoltare Rurala 2014-2020, finantate din fonduri
europene si buget national,

2.

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16

17.

informeaza fermierii si distribuie material informativ referitor la implementarea
schemelor de plati directe si a masurilor compensatorii de dezvoltare rurala , avand
ca sursa de finantare FEGA , FEADR precum si fonduri din bugetul national

acorda consultatii profesionale fermierilor privind completarea cererilor unice de
plata;

primeste cererile unice de plata si verifica formal si administrativ toate cererile
unice de plata depuse;

verifica ca cererile unice de plata sa fie insotite de documentele care fac dovada
indeplinirii conditiilor de eligibilitate pentru a beneficia de sprijin financiar ;
disemineaza informatiile catre fermieri in cadrul campaniilor de constientizare;
intocmesc rapoartele si situatiile cerute de centrul judetean;

inregistreaza cererile unice de plata in registrul electronic si fermierii n baza de
date in Registrul Unic de Identificare a fermierilor;

primesc dosarele pentru cererile unice de platd depuse de catre fermierii cu
exploatatii de pana la 50 ha;

realizeazd controlul administrativ formal (vizual) al cererilor unice de plata in
prezenta fermierilor conform listei de verificare (V1) si se asigura ca toate
elementele privind acordarea sprijinului pentru toate schemele de plata sunt corect
identificate in cererea de sprijin (inclusiv urmarirea trasabilitatii parcelelor aflate sub
angajament de agromediu si a generarii corecte a statusurilor angajamentelor de
agro-mediu)

opereaza in baza de date cererile unice de plata si documentele aferente acestora ;
verifica cererile unice de plata si documentele aferente acestora introduse in baza de
date;

inregistreaza documentele fermierilor aferente cererilor in registrul(manual) de
intrari-iesiri ;

la primirea cererilor unice de plata, functionarii APIA atentioneaza fermierii privind
inexistenta anumitor documente din dosarul de solicitare;

realizeaza controlul administrativ in baza de date IACS si controlul incrucisat (P1);

.In cazul angajamentelor de agromediu, analizeaza derularea acestora si verifica

corectitudinea statusului Tn conformitate cu cererile depuse, modificarile efectuate si
rezultatele tuturor controalelor referitoare la aceste angajamente;

instrumenteaza dosarele verificate astfel incat situatia angajamentelor de agromediu
sd reflecte realitatea si sd fie in concordantd cu procedurile si instructiunile
transmise de departamentele de specialitate;



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

distribuie invitatiile,materialele  informative(pliante,brosuri,instructiuni  de
completare a cererii,notificari,procese verbale debite,decizii de plata fermierilor ;
notifica fermierii in vederea solutionarii cazurilor de
supradeclarare/suprapunere/digitizararea parcelelor si a eventualelor nereguli,
inclusiv a neconformitatilor specifice masurilor compensatorii de dezvoltare rurala;
solutioneaza cazurile de supradeclarare /suprapunere/digitizare  eronata si
eventualele nereguli si intocmeste documentele privind solutionarea cazurilor de
supradeclarare/suprapunere/digitizare eronata si a eventualelor nereguli, inclusiv a
neconformitatilor specifice masurilor compensatorii de dezvoltare rurala;
inregistreaza in baza de date rezultatele solutionarii tuturor tipurilor de nereguli,
inclusiv a neconformitatilor specifice masurilor de dezvoltare rurald si
instrumenteaza dosarele in cosecinta;

pregatesc si transmit cererile unice de plata selectate pentru control pe teren catre
nivelul judetean — Serviciul controale pe teren in vederea efectudrii controlului pe
teren;

arhiveaza cererile unice de plata;

culeg informatii legate de modificarile limitelor blocurilor fizice, aparitia de zone
neagricole/neeligibile in interiorul parcelelor/blocurilor fizice, de la fermieri si din
alte surse in scopul actualizarii LPIS si le transmite la centrele judetene;

realizeaza situatii si statistici pentru blocurile fizice care fac obiectul controalelor
administrative si alte situatii cerute de la nivel central;

implementeaza procedurile primite de la nivel central legate de controale
administrative, vizite rapide pe teren etc.;

aplica prevederile manualelor de procedura privind depunerea, inregistrarea,
calcularea si autorizarea platilor, ale specificatiilor tehnice si ale instructiunilor
transmise de departamentele de specialitate din cadrul aparatului central;
gestioneaza situatiile privind calculul platilor (aprobarea platilor) pentru cererile
fermierilor cu suprafete sub 50 ha si le transmit catre centrul judetean, in vederea
efectuarii supracontrolului privind aprobarea platilor;

pregateste si transmite la nivel judetean dosarele selectate pentru supracontrolul
procesului de autorizare a platilor;

gestioneaza deciziile de platd pentru cererile fermierilor cu suprafete sub 50 ha si le
transmite catre fermiert;

gestioneaza Listele de plati pentru cererile fermierilor cu suprafete sub 50 ha si
transmiterea acestora catre Directia de control si autorizare plati pe suprafatda —
Serviciul autorizare plati ;

participa la programe de instruire, seminarii, cursuri desfasurate in cadrul Agentiei
sau organizate de alte institutii, pe domeniul sdu de activitate;

asigura administrarea corectd si unitard a Intregului proces/flux de lucru
(completare, inregistrare, depunere/primire, operare si verificare in baza de date
I.LA.C.S., gestionare erori constatate, controale administrative vizuale si incrucisate-
in format hartie si electronic — a cererilor unice de platd pe suprafata si a
documentelor aferente acestora);

34. respecta prevederile regulamentelor europene, legilor nationale, procedurilor/

normelor/documentelor de lucru in vigoare,precum si cele prind prelucrarea datelor
cu caracter personal si libera circulatia a acestora privind protectia persoanelor fizice

si juridice

35.

36.

asigurd furnizarea informatiilor necesare Directiei de control si autorizare plati pe
suprafata si Directiei proceduri plati pe suprafatd, in vederea intocmirii rapoartelor
pentru Organismul Coordonator al Agentiei, conform formatelor stabilite;
analizeaza si solutioneaza contestatiile pentru deciziile de platd depuse de fermieri
in legatura cu cererile unice de plata gestionate la respectivul centru local;



37. analizeaza si rezolva sesizarile, cererile si reclamatiile depuse de persoane fizice si
juridice sau transmise de centrul judetean sau aparatul central spre solutionare;

38. initieaza instruiri cu personalul din cadrul centrelor locale in vederea aplicarii
corecte si unitare a prevederilor legale si manualelor de proceduri;

39. raspunde la orice solicitare venita din partea departamentelor din cadrul aparatului
central, MADR si alte organisme abilitate;

40. asigura arhivarea documentatiei primite si intocmite conform legislatiei in vigoare;

41. realizeaza Situatiile privind calculul platilor (aprobarea platilor) pentru cererile
fermierilor cu suprafete sub 50 ha si le transmite acestora catre centrul judetean, in
vederea efectuarii supracontrolului privind aprobarea platilor;

42. aduce la cunostinta fermierilor in procesul de depunere a cererilor de sprijin
eventualele erori pe care le constata in special cele legate de identificarea/digitizarea
parcelelorin afara blocurilor fizice;

43. participa impreuna cu fermierul la corectarea eventualelor suprapuneri ramase in
stratul de an curent IPA-ONLINE, in vederea eliminarii acestora inainte de
finalizarea controalelor administrative;

44. genereaza note de fundamentare, le aproba si le transmit in termenul legal, Centrului
Judetean - Serviciului Economic, recuperare debite si resurse umane in vederea
inregistrarii acestora in Registrul predebitorilor si a Intocmirii proceselor verbale de
constatare a neregulilor si de recuperare a creantelor bugetare;

45, arhiveaza documentele specifice activitatii.

46. Respecta legislatia nationald si comunitard in vigoare privind toate schemele de
sprijin (inclusiv pentru masurile compensatorii de dezvoltare rurald din Programul
National de Dezvoltare Rurala 2014-2020;

47. Aplica prevederile acordului cadru ncheiat de APIA cu AFIR in vederea gestionarii
corecete a masurilor compensatorii de dezvoltare rurald din Programul National de
Dezvoltare Rurala 2014-2020;

48. Aplica prevederile protocoalelor de colaborare incheiate de APIA cu alte institutii in
vederea asigurarii bunei functiondri privind acordarea platilor pentru masurile
compensatorii de dezvoltare rurald din Programul National de Dezvoltare Rurala
2014-2020;

49. Foloseste si urmareste zilnic comunicarea prin serviciile electronice, gestionand in
mod direct corespondenta purtata pe adresa de email personald
prenume.nume@apia.orq.ro;

50. Asigura protectia informatiilor clasificate impotriva actiunilor de spionaj,
compromitere sau acces neautorizat, alterarii sau modificarii continutului acestuia,
precum si impotriva sabotajelor sau a distrugerilor neautorizate — protectie fizica;

51. Respectd prevederile regulamentului privind desfasurarea activitatii auto in cadrul
APIA;

52. Neindeplinirea  atributiilor de serviciu atrage raspunderea disciplinara,
contraventionald sau penala dupa caz, potrivit prevederilor legale in vigoare;

53. Indeplineste si alte atributii stabilite de seful ierarhic.

3. Centrul Local Baia Mare — consilier superior

Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, conform art.
386 din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ —
pentru postul ID 390632, consilier clasa I, grad profesional superior la Centrul Local Baia
Mare;

minim 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, pentru ocuparea
functiilor publice de executie de grad profesional superior, conform art. 468, alin.(1), lit. ¢)
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;


mailto:prenume.nume@apia.org.ro

Atributiile postului:

1. asigurd informarea fermierilor privind drepturile si obligatiile pe care le au Tnh vederea
accesarii schemelor de plati directe si a masurilor compensatorii de dezvoltare rurala
din Programul National de Dezvoltare Rurala 2014-2020, finantate din fonduri
europene si buget national,

2.

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

informeaza fermierii si distribuie material informativ referitor la implementarea
schemelor de plati directe si a masurilor compensatorii de dezvoltare rurala , avand
ca sursa de finantare FEGA , FEADR precum si fonduri din bugetul national

acorda consultatii profesionale fermierilor privind completarea cererilor unice de
plata;

primeste cererile unice de plata si verifica formal si administrativ toate cererile
unice de plata depuse;

verifica ca cererile unice de plata sa fie insotite de documentele care fac dovada
indeplinirii conditiilor de eligibilitate pentru a beneficia de sprijin financiar ;
disemineaza informatiile catre fermieri in cadrul campaniilor de constientizare;
intocmesc rapoartele si situatiile cerute de centrul judetean;

inregistreaza cererile unice de plata in registrul electronic si fermierii In baza de
date in Registrul Unic de Identificare a fermierilor;

primesc dosarele pentru cererile unice de plata depuse de catre fermierii cu
exploatatii de pana la 50 ha;

realizeazd controlul administrativ formal (vizual) al cererilor unice de plata in
prezenta fermierilor conform listei de verificare (V1) si se asigura ca toate
elementele privind acordarea sprijinului pentru toate schemele de plata sunt corect
identificate in cererea de sprijin (inclusiv urmarirea trasabilitatii parcelelor aflate sub
angajament de agromediu si a generarii corecte a statusurilor angajamentelor de
agro-mediu)

opereaza in baza de date cererile unice de plata si documentele aferente acestora ;
verifica cererile unice de plata si documentele aferente acestora introduse in baza de
date;

inregistreaza documentele fermierilor aferente cererilor in registrul(manual) de
intrari-iesiri ;

la primirea cererilor unice de plata, functionarii APIA atentioneaza fermierii privind
inexistenta anumitor documente din dosarul de solicitare;

realizeazad controlul administrativ in baza de date IACS si controlul incrucisat (P1);
in cazul angajamentelor de agromediu, analizeaza derularea acestora si verifica
corectitudinea statusului in conformitate cu cererile depuse, modificarile efectuate si
rezultatele tuturor controalelor referitoare la aceste angajamente;

instrumenteaza dosarele verificate astfel incat situatia angajamentelor de agromediu
sd reflecte realitatea si sd fie in concordantd cu procedurile si instructiunile
transmise de departamentele de specialitate;

distribuie invitatiile,materialele ~informative(pliante,brosuri,instructiuni  de
completare a cererii,notificari,procese verbale debite,decizii de plata fermierilor ;
notifica fermierii in vederea solutionarii cazurilor de
supradeclarare/suprapunere/digitizararea parcelelor si a eventualelor nereguli,
inclusiv a neconformitatilor specifice masurilor compensatorii de dezvoltare rurala;
solutioneaza cazurile de supradeclarare /suprapunere/digitizare  eronata si
eventualele nereguli si intocmeste documentele privind solutionarea cazurilor de
supradeclarare/suprapunere/digitizare eronata si a eventualelor nereguli, inclusiv a
neconformitatilor specifice masurilor compensatorii de dezvoltare rurala;
inregistreaza in baza de date rezultatele solutionarii tuturor tipurilor de nereguli,
inclusiv a neconformitdtilor specifice masurilor de dezvoltare rurald si
instrumenteaza dosarele in cosecinta;
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22.

23.

24.

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

pregatesc si transmit cererile unice de plata selectate pentru control pe teren catre
nivelul judetean — Serviciul controale pe teren in vederea efectudrii controlului pe
teren;

arhiveaza cererile unice de plata;

culeg informatii legate de modificarile limitelor blocurilor fizice, aparitia de zone
neagricole/neeligibile n interiorul parcelelor/blocurilor fizice, de la fermieri si din
alte surse in scopul actualizarii LPIS si le transmite la centrele judetene;

realizeaza situatii si statistici pentru blocurile fizice care fac obiectul controalelor
administrative si alte situatii cerute de la nivel central;

implementeazd procedurile primite de la nivel central legate de controale
administrative, vizite rapide pe teren etc.;

aplica prevederile manualelor de procedura privind depunerea, inregistrarea,
calcularea si autorizarea platilor, ale specificatiilor tehnice si ale instructiunilor
transmise de departamentele de specialitate din cadrul aparatului central;
gestioneaza situatiile privind calculul platilor (aprobarea platilor) pentru cererile
fermierilor cu suprafete sub 50 ha si le transmit catre centrul judetean, in vederea
efectudrii supracontrolului privind aprobarea platilor;

pregateste si transmite la nivel judetean dosarele selectate pentru supracontrolul
procesului de autorizare a platilor;

gestioneaza deciziile de platd pentru cererile fermierilor cu suprafete sub 50 ha si le
transmite catre fermieri;

gestioneaza Listele de plati pentru cererile fermierilor cu suprafete sub 50 ha si
transmiterea acestora catre Directia de control si autorizare plagi pe suprafatd —
Serviciul autorizare plati ;

participa la programe de instruire, seminarii, cursuri desfasurate in cadrul Agentiei
sau organizate de alte institutii, pe domeniul sdu de activitate;

asigura administrarea corectd si unitard a Intregului proces/flux de lucru
(completare, inregistrare, depunere/primire, operare si verificare in baza de date
I.LA.C.S., gestionare erori constatate, controale administrative vizuale si incrucisate-
in format hartie si electronic — a cererilor unice de platd pe suprafata si a
documentelor aferente acestora);

34. respectd prevederile regulamentelor europene, legilor nationale, procedurilor/
normelor/documentelor de lucru in vigoare,precum si cele prind prelucrarea datelor
cu caracter personal si libera circulatia a acestora privind protectia persoanelor fizice
si juridice

35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.

asigurd furnizarea informatiilor necesare Directiei de control si autorizare plati pe
suprafatd si Directiei proceduri plati pe suprafatd, in vederea intocmirii rapoartelor
pentru Organismul Coordonator al Agentiei, conform formatelor stabilite;
analizeaza si solufioneaza contestatiile pentru deciziile de platd depuse de fermieri
in legatura cu cererile unice de plata gestionate la respectivul centru local;
analizeaza si rezolva sesizarile, cererile si reclamatiile depuse de persoane fizice si
juridice sau transmise de centrul judetean sau aparatul central spre solutionare;
initieazd instruiri cu personalul din cadrul centrelor locale in vederea aplicarii
corecte si unitare a prevederilor legale si manualelor de proceduri;

raspunde la orice solicitare venita din partea departamentelor din cadrul aparatului
central, MADR si alte organisme abilitate;

asigura arhivarea documentatiei primite si intocmite conform legislatiei in vigoare;
realizeaza Situatiile privind calculul platilor (aprobarea platilor) pentru cererile
fermierilor cu suprafete sub 50 ha si le transmite acestora catre centrul judetean, in
vederea efectudrii supracontrolului privind aprobarea platilor;

aduce la cunostinta fermierilor in procesul de depunere a cererilor de sprijin
eventualele erori pe care le constata in special cele legate de identificarea/digitizarea
parcelelorin afara blocurilor fizice;



43. participd impreuna cu fermierul la corectarea eventualelor suprapuneri ramase in
stratul de an curent IPA-ONLINE, in vederea eliminarii acestora inainte de
finalizarea controalelor administrative;

44. genereaza note de fundamentare, le aproba si le transmit in termenul legal, Centrului
Judetean - Serviciului Economic, recuperare debite si resurse umane in vederea
inregistrarii acestora in Registrul predebitorilor si a Intocmirii proceselor verbale de
constatare a neregulilor si de recuperare a creantelor bugetare;

45. arhiveaza documentele specifice activitatii.

46. Respecta legislatia nationald si comunitard in vigoare privind toate schemele de
sprijin (inclusiv pentru masurile compensatorii de dezvoltare rurald din Programul
National de Dezvoltare Rurala 2014-2020;

47. Aplica prevederile acordului cadru incheiat de APIA cu AFIR in vederea gestionarii
corecete a masurilor compensatorii de dezvoltare rurala din Programul National de
Dezvoltare Rurala 2014-2020;

48. Aplica prevederile protocoalelor de colaborare incheiate de APIA cu alte institutii in
vederea asigurdrii bunei functiondri privind acordarea platilor pentru masurile
compensatorii de dezvoltare rurald din Programul National de Dezvoltare Rurala
2014-2020;

49. Foloseste si urmdreste zilnic comunicarea prin serviciile electronice, gestionand in
mod direct corespondenta purtatd pe adresa de email personald
prenume.nume@apia.org.ro;

50. Asigura protectia informatiilor clasificate impotriva actiunilor de spionaj,
compromitere sau acces neautorizat, alterarii sau modificarii continutului acestuia,
precum si impotriva sabotajelor sau a distrugerilor neautorizate — protectie fizica;

51. Respectd prevederile regulamentului privind desfasurarea activitdtii auto in cadrul
APIA;

52. Neindeplinirea  atributiilor de serviciu atrage raspunderea disciplinara,
contraventionald sau penald dupa caz, potrivit prevederilor legale in vigoare;

53. Indeplineste si alte atributii stabilite de seful ierarhic.

4. Centrul Local Baia Mare — referent superior

- Studii liceale, respective studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat, conform

art. 386 din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

— pentru postul ID 390659 referent clasa 111, grad profesional superior la Centrul Local Baia

Mare;

- Minim 7 ani 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, pentru ocuparea
functiilor publice de executie de grad profesional superior, conform art. 468, alin.(1), lit. c)
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Atributiile postului:

1. Informarea fermierilor privind drepturile si obligatiile pe care le au, ce decurg
din aplicarea Politicii agricole, in vederea accesarii schemelor de plati directe
pe suprafata finantate din fonduri europene si nationale, inclusiv masurile de
dezvoltare rurala delegate anexei Il din Programul National de Dezvoltare
Rurala 2014-2020;

2. informeaza producatorii agricoli si distribuie material informativ referitor la
implementarea schemelor de plati directe pentru agricultura, avand ca sursa
de finantare FEGA , FEADR precum si fonduri din bugetul national

3. acorda consiliere profesionala solicitantilor de sprijin financiar pentru
completarea cererilor unice de plata;

4. disemineaza informatiile catre fermieri in cadrul campaniilor de informare;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.

25.

intocmeste rapoartele si situatiile cerute de Centru judetean;

primeste cererile unice de plata si verifica formal si administrativ toate cererile
depuse;

verifica ca cererile unice de plata sa fie insotite de documentele care fac
dovada Tindeplinirii conditiilor de eligibilitate pentru a beneficia de sprijin
financiar;

inregistreaza fermierii in baza de date Registrul Unic de ldentificare a
fermierilor si asigura intretinerea acestuia;

primeste dosarele pentru cererile unice de platd pentru schemele de plati
directe si ajutoare nationale tranzitorii (ANT) sector vegetal si zootehnic ,
depuse de catre fermierii cu suprafete de pana la 50 ha;

realizeaza controlul administrativ formal (vizual) al cererilor unice de plata
conform listei de verificare(V1) si se asigura ca toate elementele privind
acordarea sprijinului pentru toate schemele de plata, inclusiv masurile de
dezvoltare rurala si de continuitate a angajamentelor sunt corect identificate Tn
cererea de sprijin;

realizeaza operareal/verificarea datelor din cererile unice de plata si din
cererile de modificare in baza de date;

inregistreaza documentele fermierilor aferente cererilor de plata in registrul de
intrari (manual) dupa caz;

realizeaza controlul preliminar si primul control administrativ —P1 in baza de
date IACS;

in cazul angajamentelor de agro-mediu, analizeaza derularea acestora si
verifica corectitudinea statusului in conformitate cu cererile depuse,
modificarile efectuate si rezultatele tuturor controalelor referitoare la aceste
angajamente;

instrumenteaza dosarele verificate astfel incat situatia angajamentelor de
agro-mediu sa reflecte realitatea si sa fie in concordanta cu procedurile si
instructiunile transmise de departamentele de specialitate;

notifica fermierii in vederea completarii cererii unice de plata cu documente
lipsa, despre solutionarea cazurilor de supradeclarare/suprapunere/digitizare
si a eventualelor nereguli, inclusiv a neconformitatilor specifice masurilor de
dezvoltare rurala;

solutioneaza cazurile de supradeclarare /suprapunere/digitizare eronata si
eventualele nereguli si intocmeste documentele privind solutionarea cazurilor
de supradeclarare/suprapunere/digitizare eronata si a eventualelor nereguli,
inclusiv a neconformitatilor specifice masurilor de dezvoltare rurala;
inregistreaza in baza de date rezultatele solutionarii tuturor tipurilor de
nereguli, inclusiv a neconformitatilor specifice masurilor de dezvoltare rurala si
instrumenteaza dosarele in consecinta;

pregateste si transmite cererile unice de platd selectate pentru control pe
teren catre Centru judetean — Serviciul controale pe teren 1n vederea
efectuarii controlului pe teren;

arhiveaza cererile unice de plata conform Manualului de arhivare;

culege informatii legate de modificarile limitelor blocurilor fizice, aparitia
zonelor neagricole/neeligibile in interiorul parcelelor/blocurilor fizice, de la
fermieri si din alte surse in scopul actualizarii LPIS si le transmite la centrul
judetean;

realizeaza situatii si statistici pentru blocurile fizice care fac obiectul
controalelor administrative si alte situatii cerute de la nivel central;
implementeaza procedurile primite de la aparatul central legate de controale
administrative, vizite rapide pe teren etc.;

aplica prevederile manualelor de procedura privind depunerea, inregistrarea,
calcularea si autorizarea platilor, ale specificatiilor tehnice si ale instructiunilor
transmise de departamentele de specialitate din cadrul aparatului central;
gestioneaza deciziile de plata pentru cererile fermierilor cu suprafete sub 50
ha si le transmite catre fermieri;
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

participa la programe de instruire, seminarii, cursuri desfagurate in cadrul
Agentiei sau organizate de alte institutii, pe domeniul sau de activitate;

asigura administrarea corecta si unitara a intregului proces/flux de lucru
(completare, inregistrare, depunere/primire, operare si verificare in baza de
date 1.A.C.S., gestionare erori constatate, controale administrative vizuale si
incrucisate- in format hartie si electronic — a cererilor unice de plata pe
suprafata si a documentelor aferente acestora);

respectd legislatia nationald si comunitara in  vigoare privind
schemele/masurile/pléatile solicitate Tn cererea unica de plata;

respecta Manualele de proceduri si Instructiunile tehnice de lucru in vigoare
privind schemele/masurile/platile solicitate in cererea unica de plata;

asigura furnizarea informatiilor necesare Serviciului autorizare plati-Centrul
judetean APIA 1n vederea intocmirii rapoartelor pentru Organismul
Coordonator al Agentiei, conform formatelor stabilite;

genereaza note de fundamentare,constituie dosarul de debit si le transmite in
termenul legal, Centrului Judetean - Serviciului Economic, recuperare debite
in vederea inregistrarii acestora in Registrul pre-debitorilor si a intocmirii
proceselor verbale de constatare a neregulilor si de stabilire a creantelor
bugetare;

Aplica prevederile acordului cadru incheiat de APIA cu AFIR in vederea
gestionarii corecte a masurilor de dezvoltare rurala delegate din Programul
National de Dezvoltare Ruralda 2014-2020, respectiv acordurile cadru
ncheiate cu ANSVSA, ANZ si Unitatea fito-sanitara;

Aplica prevederile protocoalelor de colaborare incheiate de APIA cu alte
institutii in vederea asigurarii bunei functionari privind acordarea platilor pentru
masurile de dezvoltare ruralad delegate din Programul National de Dezvoltare
Rurala 2014-2020;

Foloseste si urmareste zilnic comunicarea prin serviciile electronice,
gestiondnd Tn mod direct corespondenta purtatd pe adresa de emall
personala prenume.nume@apia.org.ro;

Respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora, precum si normele interne de SSM_PSI_SU;

Are obligatia de a anunta persoana care are competenta legala de numire in
functia publica, asupra aparitiei unui motiv legal de incompatibilitate cu
exercitarea functiei publice, in mod special, ca urmare a trimiterii in judecata
sau condamnarii pentru savarsirea unei infractiuni de natura celor prevazute
la art. 54 lit. h) din Legea 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Asigura protectia informatiilor clasificate impotriva actiunilor de spionaj,
compromitere sau acces neautorizat, alterarii sau modificarii continutului
acestuia, precum si impotriva sabotajelor sau a distrugerilor neautorizate —
protectie fizica;

Respecta prevederile regulamentului privind desfasurarea activitatii auto in
cadrul APIA;

Respecta politicile si procedurile de securitate a informatiei aplicabile functiei
si postului;

Sprijina realizarea analizei de risc pentru managementul securitatii informatiei
conform Procedurii PS-14-Procedura Managementul Riscului Securitatii
Informatiei;

Indeplineste si alte atributii stabilite de seful ierarhic.
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TEMATICA

= Tnfiintarea, organizarea si functionarea Agentiei de Plati si Interventie pentru Agricultur;

= Conditii specifice si criterii de eligibilitate pentru acordarea platilor, fermierul activ, schema
de plata unica pe suprafata, ajutoare nationale tranzitorii Tn sectorul zootehnic, plata pentru
practici agricole benefice pentru clima si mediu, conditii artificiale, masurile de dezvoltare rurala,
dispozitii finale;

= Platile directe acordate fermierilor prin scheme de sprijin in cadrul politicii agricole comune:
domeniul de aplicare si definitii, dispozitii generale privind platile directe;

» Finantarea, gestionarea si monitorizarea politicii agricole comune: domeniul de aplicare si
definitii, dispozitii generale privind fondurile agricole;

= Norme privind platile directe acordate fermierilor prin scheme de sprijin in cadrul politicii
agricole comune

= Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale ale cetatenilor;

= Statutul functionarilor publici;

= Drepturile cetatenilor, egalitatea n activitatea economica si in materie de angajare si profesie;
accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sanatate, la alte servicii, bunuri si
facilitati, accesul la educatie, dreptul la demnitatea personals;

= Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.

Bibliografie

e Constitutia Romaniei, republicata;

e Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare, titlul I si Il ale partii a VI-a;

e Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

e Legea nr. 1/2004 privind organizarea si functionarea APIA, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Partea a VI-a Statutul
functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia
publica si evidenta personalului platit din fondurile publice, Titlul I Dispozitii generale
si Titlul Il Statutul functionarilor publici;

e Regulamentul (UE) nr. 1306/17.12.2013 al Parlamentului European si al Consiliului
privind finantarea, gestionarea si monitorizarea politicii agricole comune si de
abrogare a Regulamentelor (CEE) nr. 352/78, (CE) nr. 165/94, (CE) nr. 2799/98, (CE)
nr. 814/2000, (CE) nr. 1290/2005 si (CE) nr. 485/2008 ala Consiliului, cu modificarile
si completarile ulterioare;

e Regulamentul (UE) nr. 1307/17.12.2013 al Parlamentului European si al Consiliului
de stabilire a unor norme privind platile directe acordate fermierilor prin scheme de
sprijin in cadrul politicii agricole comune si de abrogare a Regulamentului (CE) nr.
637/2008 al Consiliului si a Regulamentului (CE) nr. 73/2009 al Consiliului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Regulamentul (UE) nr. 641/16.06.2014 de stabilire a normelor de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) nr. 1307/2013 al Parlamentului European si al Consiliului de
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stabilire a unor norme privind platile directe acordate fermierilor prin scheme de
sprijin in cadrul politicii agricole comune, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Regulamentul de punere in aplicare (UE) Nr. 809 din 17 iulie 2014, de stabilire a
normelor de aplicare a Regulamentului (UE) nr. 1306/2013 al Parlamentului European
si al Consiliului Tn ceea ce priveste sistemul integrat de administrare si control,
masurile de dezvoltare rurala si ecoconditionalitatea, cu modificérile si completarile
ulterioare;

e Ordonanta de Urgenta nr. 3/2015 pentru aprobarea schemelor de plati care se aplica in
agricultura in perioada 2015-2020 si pentru modificarea art. 2 din Legea nr. 36/1991
privind societatile agricole si alte forme de asociere in agriculturd, aprobata prin Legea
nr. 104 din 14 mai 2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordinul nr. 619/06.04.2015 pentru aprobarea criteriilor de eligibilitate, conditiilor
specifice si a modului de implementare a schemelor de plati prevazute la art. 1, alin.(2)
si (3) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 3/2015 pentru aprobarea schemelor
de plati care se aplica in agricultura in perioada 2015-2020 si pentru modificarea art. 2
din Legea nr. 36/1991 privind societdtile agricole si alte forme de asociere in
agricultura, precum si a conditiilor specifice de implementare pentru masurile
compensatorii de dezvoltare rurala aplicabile pe terenurile agricole, prevazute in
Programul National de Dezvoltare Rurald 2014-2020, cu completarile si modificarile
ulterioare;

_ DOCUMENTELE
NECESARE PENTRU INTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS

(1) In vederea participarii la concurs, in termen de 20 de zile de la data publicirii
anuntului pe pagina de internet a autoritatii sau institutiei publice organizatoare,
candidatii depun dosarul de concurs, care contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut in Anexa 1;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori n
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii
universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzatoare pentru efort fizic, in
cazul functiilor publice pentru a cdror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii
specifice care implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;

1) cazierul judiciar;

14


https://lege5.ro/App/Document/geztsobvgi/legea-educatiei-nationale-nr-1-2011?pid=45727535&d=2020-10-13#p-45727535

J) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubriCii corespunzatoare din
formularul de Inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica, Anexa 2.

(1*) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. f) este prevazut in Anexa nr.3..

(1?) Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la alin. (1') trebuie sa cuprinda
elemente similare celor prevazute in anexa si din care sa rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activitdtii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

(2) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevazut la alin. (2) se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

(4) Documentul prevazut la alin.(1), lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la Tnscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizirii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In
situatia in care candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se
solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

(5) Formularul de inscriere prevazut in anexa se pune la dispozitie candidatilor de catre
autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe
pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate
publicitatii concursului, precum si la sediu, Tn locul special amenajat pentru desfasurarea
de activitati de informare si relatii publice, in format letric.

(6) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa

.....
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- Anexa 1l
FORMULAR DE INSCRIERE

Functia publica solicitata:

Data organizarii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Fax:

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurta durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Limbi straine?:

Limba Scris Citit Vorbit
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Cunostinte operare calculator?:

Cariera profesionala®:

Perioada Institutia/Firma Functia Principalele responsabilitati

Detalii despre ultimul loc de munca®:

... ...
2.
Persoane de contact pentru recomandari®:
Nume si prenume Institutia Functia Numar de telefon
Anexa 2

Declaratii pe propria raspundere®

Subsemnatul/a,.......... , legitimat/a cu CI/BI, seria.......... , numarul.......... , eliberat/a de.......... la
data de.......... , cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, declar pe propria raspundere ca:

- mi-a fost O
- nu mi-a fost o

interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea, prin
hotérare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca in ultimii
3 ani:

- am fost O destituit/a dintr-o functie publica,

- nu am fost O

si/sau

- mi-a incetat o contractul individual de munca
- nu Mi-a incetat O

pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca:
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- am fost O
- nu am fost O

lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.”

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2si11si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), In ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal®, declar urmatoarele:

- imi exprim consimtdmantul o
- nu Tmi exprim consimtdmantul o

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic;

- imi exprim consimtdmantul o
- nu Tmi exprim consimtamantul o

ca institutia organizatoare a concursului sd solicite organelor abilitate n conditiile legii
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezenta;

- Imi exprim consimtamantul o
- nu Tmi exprim consimtdmantul o

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in
vederea promovarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtdmantului acordat prin
prezenta;*)

- imi exprim consimtdmantul o
- nu Tmi exprim consimtdmantul o

cu privire la prelucrarea ulterioard a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de
cercetare;

- imi exprim consimtdmantul o
- nu Tmi exprim consimtdmantul o

sa primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare si promovare cu privire la
activitatea institutiei organizatoare a concursului si la domeniul functiei publice.

Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe
propria raspundere ca datele furnizate Tn acest formular sunt adevarate.

*) Se completeaza doar de catre candidatii la concursul de promovare pentru ocuparea unei
functii publice de conducere vacante.

1) Se vor trece calificativele "cunostinte de baza", "bine" sau "foarte bine"; calificativele
mentionate corespund, 1n grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referinta pentru
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limbi straine, nivelurilor "utilizator elementar", "utilizator independent" si, respectiv,
"utilizator experimentat”.

?) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de
programe IT pentru care existd competente de utilizare, precum si, dacd este cazul, cu
informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atesta detinerea
respectivelor competente.

%) Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionala
actuald si anterioara.

4) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2
ani de activitate, daca este cazul.

8) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munca, functia si numarul de telefon.

6) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea
declararii.

7) Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care sa ateste lipsa
calitatii de lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, emisa in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

8) Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul opteaza; pentru comunicarea
electronica va fi folosita adresa de e-mail indicata de candidat in prezentul formular.

19



Anexa 3

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data Tnregistrarii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atesta faptulcadl/dna.......... , posesor/posesoare al/a B.I./C.I. . .. ...
.seria. ... ... .. nr.o.......... ,CNP .......... , a fost/este angajatul . . ........ ,
n baza actului administrativde numire nr. . .. ... .. .. /contractului individual de munca, cu
norma fintreaga/cu timp partial de . . . . . . . . ore/zi, incheiat pe durata
determinata/nedeterminata, inregistrat in registrul general de evidenta a salariatilor cu nr.
....... /.......... 1nfunctia/meseria/ocupatiade®...........
Pentru exercitarea atributiilor stabilite Tn fisa postului aferentd contractului individual de
muncé/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel. . . . . ... .. ,In

specialitatea . . .........

Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, di/dna . . . . . ..
. a dobandit:

- vechlme inmunca:; .......... ani.......... luni.......... zile;

- vechime 1n specialitatea studiilor: . ... ... ... ani.......... uni.......... Zile.

Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu au intervenit

urmatoarele mutatii (modificarea, suspendarea, fincetarea contractului individual de

munca/raporturilor de serviciu):

profesionale

Meseria/Functia/Ocu|| Nr. si data actului pe

Nr. o o patia cu indicarea | baza caruia se face
Mutatia intervenita Data . . - . . ;

crt. clasei/gradatiei inscrierea si temeiul

legal

In perioada lucratdaavut . . ... ...

plata.

In perioada lucrata, dlui/dnei . . . .
aplicat sanctiunea disciplinara . . . .

.. concediu fara

nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/i s-a

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificam ca datele
cuprinse in prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului®,

Stampila angajatorului

1 Prin raportare la Clasificarea ocupatjilor din Romania si la actele normative care stabilesc functji.

2 Se va indica nivelul de studii (mediu/superior).

3 Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinta angajatorul in relatiile cu tertji.
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