Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura
Centrul judetean PRAHOVA
Str. Anton Pann nr.7, cod 100023, Ploiesti 1\D IA
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ANUNT

Agentia de Plati si Interventie pentru Agriculturd — Centrul Judetean Prahova, cu sediul in
Ploiesti, str. Anton Pann, nr. 7, scoate la concurs o functie publica de executie vacanta de consilier
clasa I, grad profesional principal in cadrul Centrului local Vilenii de Munte.

Nr. Centrul Judetean Prahova Nr. .

crt. posturi
1 | Centrul Local Valenii de Munte | consilier clasa I, grad profesional principal 1
TOTAL POSTURI PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA CONCURSUL 1

In conformitate cu O.U.G. nr.45/2008 privind unele masuri pentru intirirea capacitatii
administrative a Romaniei in vederea indeplinirii obligatiilor ce i revin in calitatea sa de stat membru
al Uniunii Europene, dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Centrului judetean Prahova, in
termen de 8 de zile de la 07.02.2017, data publicarii prezentului anun{ in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a Ill-a si in presa.

Concursul consti in proba scrisi (in data de 20.02.2017, ora 10%) si interviu si se desfisoari
la sediul Centrului Judetean APIA Prahova.

Conditiile specifice de participare, bibliografia, actele necesare pentru dosarul de concurs se
afigeaza la sediul Agentiei si pe site—ul www.apia.org.ro.

Relatii suplimentare la telefon: 0244/590.230.

CONDITII DE OCUPARE A POSTULUI

e conditiile prevazute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici (r?), cu modificarile si completirile ulterioare;

e studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata,
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in unul din urméatoarele domenii fundamentale:
Stiinte ingineresti; Stiinte sociale;

e vechime minima 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;



http://www.apia.org.ro/

Bibliografie generala

1. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare.

3. Legea nr. 1/2004 privind organizarea si functionarea APIA, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Bibliografie specifica

1.Regulamentul (UE) nr. 1305/2013 al Parlamentului European si al Consiliului privind sprijinul
pentru dezvoltare rurald acordat din Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald (FEADR) si de
abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1698/2005 al Consiliului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

2.Regulamentul CE nr.1306/2013 privind finantarea, gestionarea si monitorizarea politicii agricole
comune si de abrogare a Regulamentelor (CEE) nr. 352/78, (CE) nr. 165/94, (CE) nr. 2799/98, (CE)
nr. 814/2000, (CE) nr. 1290/2005 si (CE) nr. 485/2008 ale Consiliului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3.Regulament (UE) Nr. 1307/2013 de stabilire a unor norme privind platile directe acordate
fermierilor prin scheme de sprijin in cadrul politicii agricole comune si de abrogare a Regulamentului
(CE) nr. 637/2008 al Consiliului si a Regulamentului (CE) nr. 73/2009 al Consiliului, cu modificarile
si completarile ulterioare;

4.Regulamentul (UE) nr. 1310/2013 al Parlamentului european si al Consiliului de stabilire a
anumitor dispozitii tranzitorii privind sprijinul pentru dezvoltare rurala acordat din Fondul european
agricol pentru dezvoltare rurala (FEADR), de modificare a Regulamentului (UE) nr. 1305/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului n ceea ce priveste resursele si repartizarea acestora pentru
anul 2014 si de modificare a Regulamentului (CE) nr. 73/2009 al Consiliului si a Regulamentelor
(UE) nr. 1307/2013, (UE) nr. 1306/2013 si (UE) nr. 1308/2013 ale Parlamentului European si ale
Consiliului in ceea ce priveste aplicarea acestora in anul 2014, cu modificarile §i completdrile
ulterioare.

5.0rdonanta de Urgenta nr.3 din 18 martie 2015 pentru aprobarea schemelor de plati care se aplica
in agriculturd in perioada 2015 - 2020 si pentru modificarea art. 2 din Legea nr. 36/1991 privind
societdtile agricole si alte forme de asociere in agricultura, cu modificarile si completarile ulterioare,
inclusiv cele prevazute in OUG nr.17 din 11.05.2016;

6.0rdinul Nr. 619 din 6 aprilie 2015 pentru aprobarea criteriilor de eligibilitate, conditiilor specifice
si a modului de implementare a schemelor de plati prevazute la art. 1 alin. (2) si (3) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 3/2015 pentru aprobarea schemelor de plati care se aplica in agriculturd in
perioada 2015 - 2020 si pentru modificarea art. 2 din Legea nr. 36/1991 privind societatile agricole si
alte forme de asociere in agriculturd, precum si a conditiilor specifice de implementare pentru
masurile compensatorii de dezvoltare rurald aplicabile pe terenurile agricole, prevazute in Programul
National de Dezvoltare Ruralda 2014 — 2020, cu modificarile si completarile ulterioare, inclusiv cele
prevazute de Ordinul nr.809 din 16.05.2016;

7.0rdonanta de Urgenta nr.66 din 29 iunie 2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute Tn obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora, cu modificirile si completarile ulterioare;

8.H.G. nr.875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor O.U.G.
nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si
utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificarile si
completarile ulterioare;



_ DOCUMENTELE
NECESARE PENTRU INTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS

e Formularul de Tnscriere;

e Copia actului de identitate;

e Copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

e Copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca si, dupa
caz, in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice; Adeverinta va avea formatul
standard aprobat prin Ordinul Presedintelui ANFP nr.192/17.01.2013;

Copiile de pe actele mentionate se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs.

e Cazierul judiciar;

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare de la
data la care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire.

e Adeverinta care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

e Declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sd ateste cd nu a desfasurat activitati de
politie politica;
e Dosar de plastic cu sina.



ANTET

CUl
ADEVERINTA

Prin prezenta se atesta faptul ca, d.I --- posesorl Cl, seria ---, nr. ------ :
CNP - a fost angajatul , In baza actului administrativ de
numire nr. , Incheiat pe durati determinata/nedeterminati, in perioada

, in functia .

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa de post aferenta actului administrativ de numire
au fost solicitate studii de nivel , In specialitatea .

Pe durata executdrii raporturilor de serviciu, d.l /d na a dobandit:

- vechime in munca:
- vechime in specialitatea studiilor: :

Pe durata executarii raporturilor de serviciu au intervenit urmatoarele mutatii (modificarea,
suspendarea, incetarea raporturilor de serviciu):

Meseria/functia/ . .
. ‘ Nr. si data actului
Nr ocupatia cu in baza caruia se
' Mutatia intervenita Data indicarea .~ :
crt. . .. face inscrierea si
clasei/gradatiei )
. temeiul legal
profesionale
In perioada lucrati a avut - zile de concediu medical si - concediu fira plata.
In perioada lucrati d.luj ------------------ - nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara.

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificdim ca datele
cuprinse in prezenta adeverintd sunt reale, exacte si complete.

Data

DIRECTOR,




