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Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura

Centrul judetean COVASNA
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ANUNT

Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura - Centrul Judetean Covasna, cu sediul in
Sfantu Gheorghe, str. Lt. Pais David, nr. 7, scoate la concurs un post vacant de consilier asistent in
cadrul Biroului Autorizare Plati.

POST VACANT

1 | Biroul Autorizare Plati consilier asistent 1 post

TOTAL POSTURI 1

Concursul consta in proba scrisa (05.10.2015, ora 10,00) si interviu, si se desfasoara la sediul
A.P.1.A CJ. Covasna.

Tn conformitate cu prevederile OUG 45/2008 privind unele masuri pentru intirirea capacitatii
administrative a Romaniei in vederea indeplinirii obligatiilor ce i1 revin in calitatea sa de stat membru
al Uniunii Europene, cu modificarile si completarile ulterioare, dosarele de nscriere la concurs se
depun la sediul A.P.ILA CJ. Covasna, la secretariat, in termen de 8 de zile de la data publicarii

prezentului anunt Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a I1I-a si In presa, respectiv pand in data de
30.09.2015, ora 16,00.

Relatii suplimentare la telefon: 0267/311075

CONDITII DE OCUPARE A POSTULUI

CONDITII GENERALE:

e candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind
Statutul functionarilor publici (rz), cu modificarile si completarile ulterioare.

CONDITIILE SPECIFICE

1. pregatire de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lungd duratd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in urmatoarele
specializari:

» domeniul fundamental: stiinte ingineresti
e ramura de stiinta: ingineria sistemelor, calculatoarelor si tehnologia informatiei
o specializarea: - calculatoare
- tehnologia informatiei
- calculatoare si sisteme informatice pentru aparare



si securitate nationala
- automatica si informatica aplicata
- ingineria si securitatea sistemelor informatice

» domeniul fundamental: matematica si stiinte ale naturii
e ramura de stiinta: matematica
o specializare:- informatica
- informatica aplicata
- matematica informatica
» domeniul fundamental: stiinte sociale
e ramura de stiinta: stiinte economice

o specializare:- cibernetica economica
- informatica economica

2. vechime n specialitatea studiilor : 1 an

BIBLIOGRAFIE GENERALA

1. Legea nr.1/2004 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei de Plati si Interventie
pentru Agriculturd, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, (r2) cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata;
BIBLIOGRAFIE SPECIFICA

1. PC - Depanare si Modernizare

2. TCP/IP

3. Retele Windows. Servere si clienti. Exemple practice

4. Windows XP Professional

5. Microsoft Windows Vista.

6. Microsoft Windows 7 si 8

7. Microsoft Office 2003, 2007

8. Regulamentul (UE) nr. 1307 din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor norme privind platile
directe acordate fermierilor prin scheme de sprijin n cadrul politicii agricole si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr.637/2008 al Consiliului si a Regulamentului (CE) nr.73/2009 al Consiliului,
cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Ordonanta de Urgenta Nr. 3 din 18 martie 2015 pentru aprobarea schemelor de plati care se

aplica 1n agricultura in perioada 2015 - 2020 si pentru modificarea art. 2 din Legea nr. 36/1991 privind
societatile agricole si alte forme de asociere in agricultura.



10. Ordinul MADR Nr. 619 din 6 aprilie 2015 pentru aprobarea criteriilor de eligibilitate, conditiilor
specifice si a modului de implementare a schemelor de plati prevazute la art. 1 alin. (2) si (3) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 3/2015 pentru aprobarea schemelor de plati care se aplica in
agricultura in perioada 2015 - 2020 si pentru modificarea art. 2 din Legea nr. 36/1991 privind
societatile agricole si alte forme de asociere in agriculturd, precum si a conditiilor specifice de
implementare pentru masurile compensatorii de dezvoltare rurald aplicabile pe terenurile agricole,
prevazute in Programul National de Dezvoltare Rurala 2014 — 2020, cu modificarile si completarile
ulterioare;

11. Ordinul MADR Nr. 737 din 30 aprilie 2015 privind modificarea si completarea Ordinului
ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale nr. 619/2015 pentru aprobarea criteriilor de eligibilitate,
conditiilor specifice si a modului de implementare a schemelor de plati prevazute la art. 1 alin. (2) si
(3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 3/2015 pentru aprobarea schemelor de plati care se
aplica 1n agricultura in perioada 2015-2020 si pentru modificarea art. 2 din Legea nr. 36/1991 privind
societatile agricole si alte forme de asociere in agriculturd, precum si a conditiilor specifice de
implementare pentru masurile compensatorii de dezvoltare rurald aplicabile pe terenurile agricole,
prevazute in Programul National de Dezvoltare Rurala 2014 — 2020

_ DOCUMENTELE
NECESARE PENTRU INTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS

Formularul de nscriere;
Copia actului de identitate;
Copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

Copia carnetului de munca si dupa caz, o adeverintd care sa ateste vechimea In munca si, dupa
caz, in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice(vezi anexa);

YV VYV

Y

Vechimea in munca si/sau in specialitatea studiilor dobdnditi dupa data de 01.01.2011 de
candidatii la concursurile organizate in vederea ocupdrii unor functii publice va fi atestata
prin adeverinte care vor avea formatul standard anexat aprobat prin Ordinul Presedintelui
ANFP nr. 1972/17.01.2013, pentru toate concursurile publicate in Monitorul Oficial al
Romaniei incepand cu data de 22.01.2013.

Copiile de pe actele mentionate se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de
concurs.

» Cazierul judiciar;

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie rispundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
tarziu de 5 zile lucratoare de la data la care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

» Adeverinta care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

» Declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat activitati de
politie politica;

» Dosar de plastic cu sina.



Denumire angajator Anexanr. 1
Date de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)

Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr.de Tnregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atesta faptul ca dl/d-na. ........c.cccceevviiveinnnns , posesor al B.I./C.1., seria............ ,
0] GRPRRRR yCONPL , a fost/este angajatul ..........ccccoovevriiiiiiiiennne , In baza actului
administrativ de numire nr. ................. [oiiiiiinns ;/contractului individual de munca/, cu norma intreaga/cu
timp partial de .......... ore/zi, incheiat pe durata determinatd/nedeterminata, inregistrat in registrul general de
evidenta a salariatilor cu nr. ......... L, , In functia/meseria/ocupatia de
Lttt sttt

Pentru exercitarea atrlbu‘;ulor stabilite in fisa postului aferenta contractului individual de
munca/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel 2.......ccvvvvvviviiviinnnn.. ,n
specialitatea..............c........

Pe durata executaru contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, dl./d-

1 T a dobandit:
- vechime in muncai: ........ ani, ........ luni, ....... zile;
- vechime Tn specialitatea studiilor: ........ ani, ........ luni, ....... zile.

Pe durata executarii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu au intervenit
urmatoarele mutatii( modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munca/raporturilor de
serviciu):

Nr. crt. Mutatia intervenita | Data Meseria/functia/ocupatia | Nr. si data actului
cu indicarea pe baza caruia se
clasei/gradatiei face inscrierea si
profesionale temeiul legal

In perioada lucratia avut......................... zile de concediu medical

) P concediu fara plata.

In perioada lucrata d-lui/d-nei..................cc..ooeeiiiii. nu i s-a aplicat nici o sanctiune

disciplinara/i s-a aplicat sanctiunea disciplinara...........................
Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declarat;n certificam ca datele cuprinse
in prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului,®
Semnatura reprezentantului legal al angajatorului,

Stampila angajatorului

1 - prin raportare la Clasificarea Ocupatiilor din Roménia si la actele normative care stabilesc functii;
2 - se va indica nivelul de studii (mediu /superior);

3 - persoana care potrivit legii /actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale reprezinta angajatorul n relatiile cu tertii.




